


BIENVENIDOS



NUESTRA RAZÓN DE SER 

CIENCIA Y FE



Generar, promover, difundir y preservar la ciencia, tecnología, el arte y cultura,formando personas competentes y profesionales socialmente responsables parael desarrollo sustentable del país, inspirados en la fe cristiana de la IglesiaCatólica.

MISIÓN

VISIÓN
Ser una Universidad Católica, emprendedora y con liderazgo académico dentroy fuera de las fronteras patrias, que incida en la construcción de una sociedadnacional e internacional eficiente, justa y sustentable.





SISTEMA DE GESTIÓN UNIVERSITARIA Y RESPONSABILIDADES SUSTANTIVAS



Estructura organizacional
CONSEJO UNIVERSITARIO

RectoradoVicerrectorado AcadémicoVicerrectorado de Investigación y Posgrado Vicerrectorado AdministrativoVicerrectorado de Vinculación Decanatos (9)  Director del Departamento de Humanismo Integral Representantes de Docentes (10) Representantes de Estudiantes (4) Representante de Graduados Representantes Laborales 



Econ. Mauro Toscanini Segale,PhD.RECTORLcda. María Cecilia Loor de Tamariz, PhD.VICERRECTORA  ACADÉMICA Ing. Walter Mera Ortiz, PhD.VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO
Econ. Luis Fernando Hidalgo Proaño, PhD.VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

AUTORIDADES PRINCIPALES 

Lcda. Mónica Franco Pombo, PhD.VICERRECTORA DE VINCULACIÓN



COMUNIDAD ESTUDIANTIL



16.651 ESTUDIANTES DE GRADO
PROCEDENCIA

Dentro de la ciudad
11.758

Dentro de la ciudad
11.758

Fuera de la ciudad
4.803

Fuera de la ciudad
4.803

Total
16.561

Total
16.561

71%
29% DENTRO DE LACIUDAD

FUERA DE LACIUDAD

POR PROVINCIAS 

98,3%
1,7%

NACIONALIDAD

ECUATORIANOS
EXTRANJEROS

Dentro de la ciudad
1.7%

Dentro de la ciudad
1.7%

Fuera de la ciudad
98,3%

Fuera de la ciudad
98,3%

Total
100%

Total
100%



ESTUDIANTES CANTIDAD PORCENTAJE
Hombres 7.083 42,77%
Mujeres 9.478 57.23%

Total 16.561 100%

16.651 ESTUDIANTES DE GRADO

POR GÉNERO



SISTEMA DE EDUCACIÓN A DISTANCIA1.948 ESTUDIANTES

19 CENTROS DE APOYO



APOYO ECONÓMICO  A LOS ESTUDIANTES DE GRADO
TIPO DE BECA N°ESTUDIANTES N°DE BECAS VALOR

AYUDAS ECONÓMICAS 83 156 $        83.252,45
ESTADO PLAN CONTINGENCIA 64 92 $        64.605,43

SNNA - PPL 51 104 $        73.184,22
RESPONSABILIDAD SOCIAL 52 104 $     148.529,69

SNNA 656 1.541 $  1.534.286,80
UNIVERSITARIA 366 592 $  1.791.663,74

PENSIÓN DIFERENCIADA 12.476 29.146 $ 14.654.749,39
TOTAL GENERAL 13.748 31.735 $ 18.350.271,72



2.177 ESTUDIANTES DE GRADO TITULADOS 



DISTRIBUCIÓN DE ESTUDIANTES DE POSGRADO POR TIPO DE PROGRAMA 
PROGRAMA N°PROGRAMAS N°ESTUDIANTES

ESPECIALIZACIÓN MÉDICA 7 445
MAESTRÍA PROFESIONAL 11 1172

MAESTRÍA EN INVESTIGACIÓN 1 21
TOTAL 19 1638

71,55%

27,17%

1%

Especializaciónmédica
Maestríaprofesional
Maestría enInvestigación

1.638 ESTUDIANTES DE POSGRADO



407 ESTUDIANTES DE POSGRADO TITULADOS

MAESTRÍA EN GERENCIA EN SERVICIOS DE LA SALUD MAESTRÍA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Se otorgaron 7 “títulos de hecho” a especialistas médicos



COMUNIDAD DOCENTE



GRADO
1024

POSGRADO
208

PROFESORES



262 PROFESORES ESTUDIANDO DOCTORADOS EN EL 
EXTERIOR

INVERSIÓN:  $ 729.000,00
PAÍS UNIVERSIDADES PROGRAMAS ASPIRANTES

Argentina 7 13 52España 8 12 25Perú 2 5 45Reino Unido 1 1 1Estados Unidos 1 1 1Chile 1 1 2Colombia 1 1 4Cuba 4 10 132Total 25 44 262



Profesores que obtuvieron su grado de Ph.D en el 2017
No PROFESOR                                                                                         UNIVERSIDAD PROGRAMA DOCTORAL
1 Ruth Mariela Zambrano Saltos Almería Innovación Educativa
2 Alex Miguel Tapia Ubillus Almería Innovación Educativa
3 Adela María Zurita Fabre Almería Innovación Educativa
4 Florencio Compte Guerrero Palermo Diseño
5 Flor Karina Govea Andrade San Marcos Ciencias Contables y Empresariales
6 Mónica Rosa Palencia Núnez La Habana Ciencias Jurídicas
7 Gilberto Fernando Castro Aguilar La Habana Ciencias Informáticas
8 Rubén Aroca Jácome Almería Innovación Educativa



PROCESO DE AUTOEVALUACIÓN Y 
EVALUACIÓN DOCENTE

Estudiantes evaluando a profesoresProfesores autoevaluándose 



CONCURSO DE MÉRITO Y OPOSICIÓN
Primera convocatoria (Mayo 2017)

Tiempos completos 93
Medios tiempos 7
Tiempos parciales 14
TOTAL DOCENTES 114

Segunda convocatoria (Diciembre 2017)
Tiempos completos 92
Medios tiempos 5
Tiempo parciales 2
TOTAL DOCENTES 99



INTERNACIONALIZACIÓN



PARTICIPACIÓN EN LA ORGANIZACIÓN UNIVERSITARIA INTERAMERICANA OUI

De enero a octubre de 2017, el Rector de la UCSG participó, en calidad de Consejeropor el Ecuador, articulando acciones de cooperación internacional con las 19 IESecuatorianas miembros de la OUI.

1. Escuela Politécnica Nacional
2. Universidad Central del Ecuador
3. Universidad de Cuenca
4. Universidad de Investigación Experimental Yachay
5. Universidad Nacional de Loja
6. Universidad Estatal de Bolívar
7. Universidad Politécnica Estatal del Carchi
8. Universidad Técnica de Ambato
9. Universidad Técnica Estatal de Quevedo
10. Universidad Católica de Santiago de Guayaquil
11. Universidad Politécnica Salesiana
12. Universidad Técnica Particular de Loja - Modalidad

a Distancia
13. Universidad Tecnológica Equinoccial
14. Universidad de Especialidades Espíritu Santo
15. Universidad Tecnológica ECOTEC
16. Universidad Tecnológica Indoamérica
17. Universidad Estatal de Bolívar
18. Universidad de Guayaquil
19. Universidad Nacional de Loja



EDUCACIÓN DE CALIDAD CON ESTÁNDARES INTERNACIONALES

En marzo la UCSG obtuvo la Acreditación Internacional para el Desarrollo Institucional Integrado, emitida por la Red Internacional de Evaluadores, RIEV.



UCSG INTEGRA RED ECUATORIANA DE INTERNACIONALIZACIÓN 
DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR, REIES.

Junto a la Universidad Técnica Particular de Loja, UTPL, y la Escuela Politécnica Nacional, EPN, conformamos el grupo gestor de la Red Ecuatoriana de Internacionalización de la Educación Superior, REIES.



UCSG PARTICIPÓ EN EL CONGRESO DE LAS AMÉRICAS DE EDUCACIÓN INTERNACIONAL (CAIE)

Asistentes = 640 de 29 países participantes



Formamos parte de la OUI (Organización Universitaria Interamericana)  en donde ocupamos la Vicepresidencia Regional para el período 2017-2019 



LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL Y LAUNIVERSIDAD DE SALAMANCA RENOVARON LAZOS ACADÉMICOS

Nuestro Rector en la firma de  la prórroga del acuerdo con la vicerrectora de Internacionalización de Salamanca, María Ángeles Serrano.

Rector y autoridades UCSG junto con el vicerrector deInvestigación de la Universidad de Salamanca, Dr. Juan ManuelCorchado.



SERVICIOS BIBLIOTECARIOS



HUMANISMO INTEGRAL CHARLAS DE RETIRO
ACCIÓN ESTUDIANTIL

CENTRO DE PASTORAL UNIVERSITARIA



UCSG JUNTO A SANTA NARCISA DE JESÚS EN NOBOL

Más de 1.000 estudiantes
asistieron a este encuentro 
de fe



ACTIVIDADES CENTRO DE PASTORAL

Celebración de la Virgen de Guadalupe,
símbolo de unidad, paz, compasión y
esperanza.

Misa fiesta de Virgen del Carmen



ACTIVIDADES CENTRO DE PASTORAL

Recreación del nacimiento viviente y  Misa por Navidad con la participación de la 
comunidad universitaria.



DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN



CAMPAÑA DE IDENTIDAD CORPORATIVA 



REVISTAS INFORMATIVAS 

Desde el Rectorado Cato News CroniCatólica



MEDIOS DE DIFUSIÓN DIGITALES
11.040

Consultas atendidas a través del Whatsapp
12.134  

Comunicaciones a través de correos masivos
2.291

Publicaciones vía Aplicativo APP 
UCSG Móvil



1.177 coberturas  en los medios de comunicación 
DIFUSIÓN MEDIÁTICA



REDES SOCIALES
39.759 seguidores

Red de mayor impacto a nivel Costa168.224 seguidores

25.020 Graduados
INSTAGRAM 11.160 seguidores

FACEBOOK TWITTER 

LINKEDIN



MÓDULOS DE INFORMACIÓN

Centro Comercial Mall del Sol

Centro Comercial San Marino

Centro Comercial City Mall

Centro de Información, hall del 
edificio principal UCSG.

Centro Comercial Rio Centro –
Manta



UCSG RADIOCOBERTURA REGIONALDIAL 1190 AM

76 PROGRAMAS DE PRODUCCIÓN PROPIAPUESTO No. 9 ENTRE LAS 42 RADIOS AM



UCSG TELEVISIÓN

UCSG TELEVISIÓN
COBERTURA NACIONAL 

E INTERNACIONAL



RESPONSABILIDAD SOCIAL



CONSULTORIO JURÍDICO
3.512 CASOS ATENDIDOS

MATERIAS N° DE CASOS CONCLUIDOS EN TRÁMITE ABANDONADOS
FAMILIA 251 212 32 7
CIVIL 204 190 8 6
VIF (Violencia Intrafamiliar) 1 1
CASOS EN TRÁMITE 1.365 1.365

TOTAL 1.821 1.768 40 13



Acreditación extendida por la Defensoría Pública 

La Defensoría Pública del Ecuador, confiere: Autorización de Funcionamiento el Consultorio Jurídico de la UCSG "Dra. Mariana Argudo Chejín"



CICLOS N° DE ESTUDIANTES INSCRITOS
N° DE ESTUDIANTES APROBADOS

N° DE ESTUDIANTES EN PROCESO
V 2 2
VI 11 4 7
VII 64 19 45
VIII 96 40 56
IX 59 39 20
X 75 54 21

EGRESADOS 2 2 0
TOTAL 309 160 149

CONSULTORIO JURÍDICO
309 ESTUDIANTES PRACTICANTES



CENTRO DE MEDIACIÓN
102 casos atendidos: 33 actas de mediación y 69 acuerdos 

ACTAS FIRMADAS
TIPO DE CASO N° DE CASOS
FAMILIA 30
LABORAL 03
TOTAL 33

ACUERDOS VOLUNTARIOS
TIPO DE CASO N° DE CASOS
FAMILIA 69
LABORAL 00
TOTAL 69



CLÍNICA ODONTOLÓGICA10.502 Pacientes



CONSULTORIO  VETERINARIO 306 casos atendidos



Donación a la Junta de Beneficencia de Guayaquil
Descripción Valor

Adquisición de un simulador 
maternal y neonatal marca 
Gaumard serie Noelle de cuerpo 
completo tamaño natural. 

38.408,65

Total Inversión 38,408.65



INFRAESTRUCTURA 





Financiamiento 
Banco del Desarrollo del Ecuador US $ 6´322.497,57

Fondos propios US $ 1´485.404,38
AVANCE DE LA OBRA 100% etapa 1
Nivel 1: Locales
Nivel 2-6: 400 parqueos
Nivel 7: C. Universitario, Gym, Cafetería

EDIFICIO DE POSGRADO ETAPA 1INVERSIÓN US $ 7´807.901,95Metros construidos 17.205,30m²

Contratista: Alessmart S.AFiscalizador: Ing. Bolívar Wong Lee 



EDIFICIO DE POSGRADO ETAPA 1



EDIFICIO DE POSGRADO ETAPA 1



EDIFICIO DE POSGRADO ETAPA 1



NUEVO EDIFICIO DE BIBLIOTECA GENERAL



Contratista: MACALUCORP S.A.Fiscalizador: Ing. Marco Suárez  Rodríguez 

INVERSIÓN US $ 3´103.922,30
AVANCE DE LA OBRA 82,12%
M² CONSTRUCCIÓN 2.518,93 m²
Nivel 1: Archivo UCSG
Nivel 2-4: Biblioteca
Nivel 5: Museo UCSG
Nivel 6: Terraza

NUEVO EDIFICIO DE BIBLIOTECA GENERAL



NUEVO EDIFICIO DE BIBLIOTECA GENERAL



PAVIMENTACIÓN INTEGRAL DEL CAMPUS



PAVIMENTACIÓN INTEGRAL DEL CAMPUS

Contratista: MULTIQUIP S.A.Supervisor: Área Administrativa 

INVERSIÓN US $ 1´451.066,43
AVANCE DE LA OBRA 90%
M² CONSTRUCCIÓN Vías 20.382,64 m²;Aceras 1261,64m²;Muros 115,00m²



PAVIMENTACIÓN INTEGRAL DEL CAMPUS



ASCENSORES DE JURISPRUDENCIA 



ASCENSORES JURISPRUDENCIA 

INVERSIÓN US $ 141.330,00
AVANCE DE LA OBRA 50%
Descripción:

2 ascensores Mitsubishi;700kg; cap. 10 personas; 6 paradas

Contratista: COHECO S.A.Supervisor: Área Administrativa 



ASCENSORES DE JURISPRUDENCIA 

ACCESO A NIVELES 
SUPERIORES ASCENSOR 1 - PB



VISTA NOCTURNA

IMAGEN CORPORATIVAC.J. AROSEMENA

CONTRATISTA: COGRALETSA
SUPERVISOR: Área Administrativa

INVERSIÓN US $ 8.186,40
AVANCE DE LA OBRA 100%



PANEL 
EDIFICIO PRINCIPAL

PANEL 
MEDICINA

SISTEMA CONTRA INCENDIOMedicina, Filosofía, Edificio Principal, Artes y Humanidades (Etapa1)
INVERSIÓN US $ 352.959,00

AVANCE DE LA OBRA 99%

CONTRATISTA: DILEXSA S.A
SUPERVISOR: Área Administrativa



PANEL 
ARQUITECTURA

PANEL 
INGENIERÍA

PANEL 
JURISPRUDENCIA

SISTEMA CONTRA INCENDIOArquitectura, Ingeniería, Jurisprudencia (Etapa2)
INVERSIÓN US $ 228.992,00

AVANCE DE LA OBRA 95%

CONTRATISTA: DILEXSA S.A
SUPERVISOR: Área Administrativa



FILOSOFÍA AULA MAGNA ARQUITECTURA

COLISEO EMPRESARIALES CANAL DE TV

SISTEMA CONTRA INCENDIO10 Hidrantes en Campus Universitario (Etapa3)
INVERSIÓN US $ 90.947,50

AVANCE DE LA OBRA 60%

CONTRATISTA: : CONSDAFA S.A
SUPERVISOR: Área Administrativa



TUBERÍA NUEVA

SISTEMA DE BOMBEO
PANEL DE CONTROL

TUBERÍA NUEVA TUBERÍA NUEVA

BOMBAS

SISTEMA DE BOMBEO Y RED AAPP HASTA CISTERNAS
INVERSIÓN US $ 180.275,46

AVANCE DE LA OBRA 100%

CONTRATISTA: ING. VIVAS SALAZAR YESSENIA 
SUPERVISOR: Área Administrativa

400.MTS



CANCHA DEPORTIVA

TERRENO ALTO UCSG

DESARROLLO DE TERRENO ANEXO DE BELLAVISTA (INCLUYE ÁREA DEPORTIVA) 
INVERSIÓN US $ 4´605.010,44 

CONTRATISTA: : VARIOS CONTRATISTAS
SUPERVISOR: Área Administrativa



UNIDADES EDUCATIVAS



UNIDAD EDUCATIVA FREIRESTABILE794 ESTUDIANTES

INICIAL 59
BÁSICA INFERIOR 364
BÁSICA SUPERIOR Y BACHILLERATO 371
TOTAL ALUMNOS 794



EDUCACIÓN INICIAL 155
EDUCACIÓN BÁSICA 329

ESCUELA DE EDUCACIÓN BÁSICA PARTICULAR 
UNIVERSIDAD CATÓLICA

484 ESTUDIANTES 



UNIDAD EDUCATIVA BILINGÜE SANTIAGO MAYOR
543 ESTUDIANTES

INICIAL 35
BÁSICA INFERIOR 205
BÁSICA SUPERIOR Y BACHILLERATO 303



LOGROS ALCANZADOS POR LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA



TRES GALARDONES OBTENIDOS EN EL CONCURSO DE INVESTIGACIÓN UNIVERSITARIA   



Evaluación de la incidencia del ozono sobre mycosphaerella fijiensis(sigatoka negra) reproducida en condiciones in vitroEstudiantes:Javier José Dávalos Barquet; Andrés Alonso Martínez Lino

Efectos del agua ozonizada, en el prolongamiento de la vida verde del
banano (Musa acuminata AAA)
Estudiantes:
Ángel Fernando Llerena Zambrano; Mario Gabriel Santillán Coello

Facultad de Educación Técnica para el Desarrollo ganó el Primer Lugar en el V Concurso de Reconocimiento a la Investigación Universitaria Estudiantil

TRES GALARDONES OBTENIDOS EN EL CONCURSO DE INVESTIGACIÓN UNIVERSITARIA   



Aplicación basada en juegos para el aprendizaje de habilidades lingüísticas con realidad aumentadaEstudiante:Karen Elizabeth Mora de la Cruz

Facultad de Artes y Humanidades ganó el Primer Lugar en el V Concurso de Reconocimiento a la Investigación Universitaria Estudiantil

TRES GALARDONES OBTENIDOS EN EL CONCURSO DE INVESTIGACIÓN UNIVERSITARIA   



FINALISTA EN PREMIOS LATINOAMERICANOS VERDE

Elaboración de hormigones con el tallo del bananoEstudiante: Daniel Espinoza DíazFacultad de Ingeniería



Segundo Lugar en el Startup Weekend Smart Cities 2017, realizado 
en la ciudad de LIMA,PERÚ
FACULTAD DE INGENIERÍA 



Premio ORA - Outstanding Research Award”, 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS 

En la convocatoria al Premio ORA, la Ing. Carmen Padilla Lozano, Directora del INFOCSI,
ganó el "Premio al Liderazgo - Leadership Award", reconocimiento otorgado en el Global
Conference on Business and Finance Research.



“JAZZ VOICES”
Participó en el XVIII Festival Mundial de Coros realizado en Puebla, México

FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES



PREMIO SACHA 2017 A LA INVESTIGACIÓN
Jorge Morán recibió una mención de honor por su aporte a la investigación  en uso de materiales sostenibles y su contribución en la reconstrucción  en las áreas post terremoto



Campeón Jiu Jitsu sin kimono 
(Sebastián Guevara- Ing. Civil)

Campeón categoría hasta 85 kg. cinturón café, realizado en la 
ciudad de Ambato



TRIATLÓN OLÍMPICO
(Nadia Pazmiño Pérez - Enfermería)

Nadia Carolina Pazmiño Pérez, estudiante de lacarrera de Enfermería ganó medalla de oro en ladisciplina Triatlón Olímpico, en la categoríadamas, en el selectivo universitario 5 kmorganizado por la (ESPOL).



CAMPEÓN EN LIMA- JUI JITSU MASCULINO

JOSÉ ANDRÉS BALDA CEDEÑOPSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL



CAMPEONES DE BALONMANO

Sr. Dennis Cajas, Capitán del equipo, recibió el trofeo de Campeón, el que fue entregado por Miguel Nácer Chavarría, Presidente de la Federación Ecuatoriana de Balonmano.



Equipo de Atletismo de la UCSG

Campeones en atletismo



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN 



VICERRECTORADO ACADÉMICO
PROCESO DE 
TITULACIÓN

Trabajo de
titulación
Examen de grado
(complexivo)

Programa: Asesoría Pedagógica Estudiantil (APE)

PROCESO FORMATIVO

Programación 
Académica
Autoevaluación
Seguimiento  y
evaluación 
curricular
Distributivo Integral profesor 
Tutorías académicas
Prácticas
pre profesionales
Rediseño de carreras

COMISIÓN
ACADÉMICA CIEDD

PROCESO DE 
ADMISIÓN

Examen
Curso / Nivelación
SNNA 



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN DE GRADO

98.06%

CUMPLIMIENTO DEL POA 2017

Equipo de Vicerrectorado Académico



MODELO EDUCATIVO PEDAGÓGICO DE LA UCSG Fortalecimiento de la Comisión Académica  

46 Resoluciones académicas

4 sesiones extraordinarias
14 sesiones ordinarias

Autoevaluación semestral de Carreras, en sus modalidades



Exposición del Modelo Educativo Pedagógico

Revisado

• Comisión Académica Universitaria Sesiones:7 y 14 de junio, 16 de agosto

Aprobado

• Consejo Universitario Agosto 22

Socializado 

• Consejos Directivos de 9 Facultades Agosto 21 al 29

MODELO EDUCATIVO PEDAGÓGICO DE LA UCSG Actualización del Modelo de Grado



• Curso de admisión
• Curso de nivelación
• Examen de ingresoAdmisión

• Interna y externa
• Entre modalidades
• Graduados de técnicos y tecnólogosHomologación

MODELO EDUCATIVO PEDAGÓGICO DE LA UCSG Normativas de los procesos académicos



INTEGRACIÓN DE LOS PROCESOS ACADÉMICOS AL SIURevisión e implementación de los procesos académicos de la formación en Grado
• Curso de admisión
• Curso de nivelación
• Examen de ingreso
• Curso de admisión
• Curso de nivelación
• Examen de ingresoAdmisión

• Plan de estudio
• Programa analítico
• Syllabus
• Plan de estudio
• Programa analítico
• Syllabus

Rediseño curricular

• Interna y externa
• Entre modalidades
• Graduados de técnicos y tecnólogos
• Interna y externa
• Entre modalidades
• Graduados de técnicos y tecnólogosHomologación

• Actividades de docencia
• Actividades de investigación
• Actividades de gestión académica
• Actividades de docencia
• Actividades de investigación
• Actividades de gestión académica

Distributivo integral del profesor

• Plataforma de planificación y seguimiento• Plataforma de planificación y seguimientoComisiones académicas de Carreras
• Planificación del proceso y del tutor
• Implementación de tutor para examen complexivo
• Planificación del proceso y del tutor
• Implementación de tutor para examen complexivoTitulación
• Nueva estructura de componentes de evaluación estudiantil
• Asignaturas prácticas
• Facultad de Ciencias Médicas: práctica 1 y práctica 2

• Nueva estructura de componentes de evaluación estudiantil
• Asignaturas prácticas
• Facultad de Ciencias Médicas: práctica 1 y práctica 2

Evaluación

• Informe integral por indicadores del Modelo genérico
• Registro automatizado de evidencias
• Informe integral por indicadores del Modelo genérico
• Registro automatizado de evidencias

Autoevaluación de Carreras



FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS DE GRADO Y SUS MODALIDADES, PARA LA  ACREDITACIÓN NACIONAL Autoevaluación semestral de carreras en sus modalidades 

Autoevaluación semestral de carreras, en sus modalidades



FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ACADÉMICAS DE GRADO Y SUS MODALIDADES, PARA LA  ACREDITACIÓN NACIONAL Acreditación de carreras de acuerdo a requerimientos de entidades de control Estatal 

Proceso de evaluación de la Carrera de
Enfermería. Proceso de evaluación de la Carrera de Derecho,

modalidad a distancia



PLANES DE ESTUDIO DE CARRERAS NUEVAS Y REDISEÑADAS, EN SUS MODALIDADESEjecución y seguimiento de planes de estudio 

Talleres para la implementación de los nuevos 
currículos



45 proyectos 
(36 carreras) 

PLANES DE ESTUDIO DE CARRERAS NUEVAS Y REDISEÑADAS, EN SUS MODALIDADESEjecución y seguimiento de planes de estudio 



FORTALECIMIENTO DEL PROCESO FORMATIVO DE CARRERAS , EN SUS MODALIDADESSeguimiento y monitoreo a los programas de asignatura y Sylabus

Taller de  seguimiento a  programas de las carreras nuevas  y rediseñadas 



FORTALECIMIENTO DEL PROCESO FORMATIVO DE CARRERAS , EN SUS MODALIDADESMedición de resultados de aprendizaje por niveles 

Estudiantes rindiendo el examen de resultados de aprendizaje del nivel básico



ACOMPAÑAMIENTO ACADÉMICO Y TUTORÍAS AL PROCESO FORMATIVO EN GRADO

2.376 estudiantes acompañados 

Seguimiento y ejecución del Programa APE 

Asesoras Pedagógicas acompañando a los  estudiantes Ayudantes Pedagógicos del Programa APE



1.528 POSTULANTES

SNNA 50

FORTALECIMIENTO DE LA ADMISIÓN DE CARRERAS, EN SUS MODALIDADES 
Planificación y seguimiento



FORTALECIMIENTO DE LA TITULACIÓN DE LAS CARRERAS, EN SUS MODALIDADES

Trabajo de Titulación
Planificación y Seguimiento

INSCRITOS
• 980

APROBADOS
• 875

PORCENTAJE
• 89%

Examen Complexivo
INSCRITOS

• 112
APROBADOS

• 94
PORCENTAJE

• 84%



PLAN DE CAPACITACIÓN INTEGRAL  DEL PROFESOR E INVESTIGADORES DE GRADO 

Capacitaciones en el año60 Cursos por mes5 Participaciones de profesores1086

Planificación Sistemática de la Capacitación Docente



SUBSISTEMA DE POSGRADO, INVESTIGACIÓN Y 
GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO

108



Procesos del Vicerrectorado de Investigación y Posgrado
Subsistema de Investigación

Proceso de Organización del Conocimiento

Proceso de Producción del Conocimiento

Proceso de Promoción de la Cultura de Investigación

Proceso de Gestión de Redes de Investigación y del Conocimiento

Subsistema de gestión social y tecnológica del conocimiento y la innovación

Publicación de libros

Publicación de artículos científicos

Proceso de difusión y divulgación del Conocimiento

Proceso de Transferencia Tecnológica y Metodológica

Proceso de Gestión de la Información 

Subsistema de Formación Académica de Posgrado

Proceso de Gestión del Personal Académico

Proceso de Admisión

Proceso de Graduación-Investigación

Proceso de Gestión Pedagógica Curricular



CUMPLIMIENTO DEL POA 2017

Equipo de Investigación y Posgrado

90,63%

Vicerrectorado de 
Investigación y Posgrado



HUMANISMO INTEGRAL: 
CONSTRUCCIÓN DE SIGNIFICADOS Y SENTIDOS DESDE LA DIGNIDAD DE LA PERSONA, LA ÉTICA Y LA DEONTOLOGÍA

TECNOLOGÍAS Y SISTEMAS PRODUCTIVOS

EDUCACIÓN, COMUNICACIÓN, ARTE Y SUBJETIVIDAD

DINÁMICAS SOCIO-POLÍTICAS, INSTITUCIONES JURÍDICAS  Y DEMOCRACIA
SALUD INTEGRAL Y BIOCONOCIMIENTO

ECONOMÍA PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EMPRESARIAL

HÁBITAT 
Y DISEÑO

Proceso de Organización del ConocimientoModelo de Organización del Conocimiento por Dominios Científicos, Tecnológicos y Humanísticos de la UCSG



SUBSISTEMA DE INVESTIGACIÓN



Investigación
$ 1.574.244,44 financiaron 30 Proyectos de Investigación en el 2017

INSTITUTO DE 
INVESTIGACIÓN

PROYECTOS 
APROBADOS

ICAIM 5
BIOMEDICINA 4

INFOCSI 3
ICE 5

IIFIUC 3
ITT 6

IPUR 5
IICCYD 4
TOTAL 30



Proceso de Producción del Conocimiento
Proyectos de investigación en conjunto con otras Instituciones

Maastricht University Medical Center
• Junto a la Fundación para la Promoción de la Pediatría, adscrita a la Maastricht UniversityMedical Center de Holanda, ha participado en el proyecto de investigación con183.263,11 € que, al cambio actual, son $ 209.066,55. En total el proyecto tiene un costode USD $ 338.094,56.

Colgate-Palmolive 
• Junto a Colgate-Palmolive y Universidad de Guayaquil la UCSG participo en un proyecto deinvestigación asociado a la incidencia del uso del flúor en niños de la Provincia deGalápagos.



Proceso de Producción del Conocimiento
$1.369.967,27  invertidos en proyectos de investigación
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Proceso de Promoción de la Cultura de Investigación

INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN ESTUDIANTES
ICAIM 2 1

BIOMEDICINA 10 9
INFOCSI 6 9

ICE 9 21
IIFIUC 8 14

ITT 11 18
ISEJ 1 0

IPUR 13 30
IICCYD 5 17
TOTAL 64 119

119 estudiantes participaron en proyectos de investigación 119 estudiantes participaron en proyectos de investigación 



Proceso de Promoción de la Cultura de Investigación
40 programas de socialización y promoción de la investigación en los mediosde comunicación de la UCSG: Televisión y Radio

En septiembre se estrenó el programa“Investigación desde la academia” en el CanalUCSG TV, hasta la fecha se han transmitido 9programas.
El 3 de junio salió al aire el programa “I-100” enUCSG RADIO, hasta la fecha se han transmitido 31programas.



REDES CIENTÍFICAS
Participación activa en cuatro redes científicas de investigación, nacionales e internacionales, cinco Institutos de investigación han reportado tener vínculos con redes científicas de investigación.

IPUR ISEJ INFOCSI

BIOMEDICINA

ITT



SUBSISTEMA DE GESTIÓN SOCIAL Y TECNOLÓGICA DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACIÓN



Proceso de Publicación e Indexación
92 libros publicados

Profesores estudiantes de Doctorado30%

Investigación44%

Re-edición2%

Investigación 
SINDE12%

Tesis Doctorales9%

Tesis de 
Maestría3%

Fuente de libros Número de libros
Profesores estudiantes de Doctorado 28
Investigación 40
Re-edición 2
Investigación SINDE 11
Tesis Doctorales 8
Tesis de Maestría 3
Total 92



Ciencias Técnicas

Ciencias  Económicas

Ciencias  Sociales



Procesos de Socialización de Conocimiento Publicación de Libros
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Procesos de Socialización de Conocimiento 
Artículos Científicos Indexados de Alto Impacto
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Proceso de Transferencia Tecnológica y Metodológica 10 Solicitudes de Patentes
TRÁMITE TIPO DENOMINACIÓN IEPI-2014-26580 PATENTE DE INVENCION TABLEROS DE RESIDUOS DE CAÑA GUADUA (TRI-BAM)
IEPI-2014-26581 PATENTE DE INVENCION PROCEDIMIENTO PARA OBTENER TABLEROS ESTRUCTURALES DE CAÑA GUADUA ABIERTO Y/O APLASTADA, TERMOPRONCEDOS
IEPI-2014-26583 PATENTE DE INVENCION PRODUCTO IGNÍFUGO UTILIZADO PARA RECUBRIMIENTO (REC-CEL)
IEPI-2014-26585 PATENTE DE INVENCION TABLEROS ESTRUCTURALES DE CAÑA GUADUA TERMO PRENSADOS (PLAS-BAM)IEPI-2014-26591 PATENTE DE INVENCION TABLEROS ESTRUCTURALES DE CAÑA GUADUA ABIERTA TERMO PRENSADOS (ECU - BAM) IEPI-2014-26595 MODELO DE UTILIDAD DISPOSITIVO DE EXTRACCION
IEPI-2014-26596 MODELO DE UTILIDAD DISPOSITIVO SACA NUDOS 
IEPI-2014-26597 PATENTE DE INVENCION PLACA IGNIFUGA RETARDANTE AL FUEGO (PRODUCTO PLAC - CEL) 
IEPI-2014-26598 PATENTE DE INVENCION PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCIÓN DE TABLEROS DE RESIDUOS DE CAÑA GUADUA IEPI-2017-8264 PATENTE DE INVENCION COMPOSSICIONES ACUOSAS DE OZONO PARA ERRADICACIÓN DE SIGATOKA NEGRA 



Procesos de Gestión Social y Tecnológica del Conocimiento 
Proyectos de prestación de servicios y/o consultoría

Durante el año 2017 se gestionó elproyecto de Consultoría con AstinaveEP generando ingresos por $342.893.Participaron 3 profesores, durante 7meses.

Durante el año 2017 se gestionó elproyecto de Consultoría con AstinaveEP generando ingresos por $342.893.Participaron 3 profesores, durante 7meses.



Proceso de Transferencia Tecnológica y MetodológicaProyectos de transferencia de conocimiento
Se realizaron reuniones conSwissgas y Ecuaquímica, partedel Grupo Empresarial Conautopara la obtención de fondos porel licenciamiento de laspatentes de ozono de la UCSG.

Se gestionó la participación dedocentes e investigadores enjornadas de transferencia delconocimiento junto a laSENESCYT.



SUBSISTEMA DE FORMACIÓN ACADÉMICA DE POSGRADO



Proceso de Gestión del Personal Académico
262 Profesores aspirantes al Ph.D.

CONSOLIDADO
País No. Universidades Programas No. Aspirantes Total Entregado2017

ARGENTINA 7 13 52 $189.000,00
ESPAÑA 8 12 25 $63.000,00

PERU 2 5 45 $60.000,00
REINO UNIDO 1 1 1 $0,00

ESTADOS UNIDOS 1 1 1 $0,00
CHILE 1 1 2 $0,00

COLOMBIA 1 1 4 $0,00
CUBA 4 10 132 $417.000,00
Total 25 44 262 $729.000,00



Proceso de Gestión del Personal Académico



SUBSISTEMA ADMINISTRATIVO 
FINANCIERO



VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
SUBSISTEMA GAF

DIRECCIÓN 
FINANCIERA

CONTABILIDAD

PRESUPUESTO

TESORERÍA

COBRANZAS

DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA

ADQUISICIONES

MANTENIMIENTO

INVENTARIOS

SEGURIDAD Y 
MEDIO AMBIENTE

FISCALIZACIÓN

SERVICIOS 
GENERALES

DIRECCIÓN DEL 
TALENTO HUMANO

SUELDOS Y 
SALARIOS

ORGANIZACIÓN Y 
MÉTODOS

TRABAJO SOCIAL 
Y DESARROLLO 

HUMANO
ATENCIÓN A 
DOCENTES

SELECCIÓN Y 
CAPACITACIÓN

DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL
PENSIÓN 

DIFERENCIADA Y 
BECAS

SERVICIOS Y 
PRESTACIONES AL 

IESS
BOLSA DE 
TRABAJO
CRÉDITO

DISPENSARIO 
MÉDICO

DEPORTES
DESARROLLO 

HUMANO
CONSULTORIO 
PSICOLÓGICO



ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

CUMPLIMIENTO DEL POA 2017

Equipo de trabajo del Vicerrectorado Administrativo 90,57%



UCSG CUMPLIÓ CON LA AUDITORÍA EXTERNAEN SUS ESTADOS FINANCIEROS 
Durante el año 2017, los estados financieros del 2016 de la UCSG fueron auditados por la
empresa BDO Stern Cía. Ltda., cuyos resultados al final estuvieron de conformidad con la
NEC y cumplió con la disposición del Consejo de Educación Superior.



ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA
ACTIVO 31-Dic-17 31-Dic-16

ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y equivalentes de efectivo 21,397,664 18,052,761
Inversiones temporales 8,414,476 6,718,193
Documentos y cuentas por cobrar 12,227,642 13,149,542
Inventarios 452,805 411,927
Servicios y otros pagos anticipados 1,432,917 1,052,172
Otros activos corrientes 3,071,357 5,730,660
Activos por impuestos corrientes 1,683,520 2,585,121
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 48,680,381 47,700,376
ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedades, muebles, equipos y vehículos 115,685,705 109,400,226
Inversiones permanentes 189,210 192,212
Derechos fiduciarios 796,187 796,187
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 116,671,102 110,388,625
TOTAL ACTIVO 165,351,483 158,089,001



ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA
PASIVO 31-Dic-17 31-Dic-16

PASIVO CORRIENTE
Obligaciones bancarias 26,237,300 21,995,702
Documentos y cuentas por pagar 5,797,643 7,141,015
Otras obligaciones corrientes 2,865,649 3,096,024
TOTAL PASIVO CORRIENTE 34,900,592 32,232,741
PASIVO NO CORRIENTE
Obligaciones bancarias 5,644,377 7,789,040
Fondos de cesantía y jubilación 3,373,826 3,072,753
Provisión para jubilación patronal y desahucio 19,938,638 15,837,924
Plan prepago universitario 20,737,407 14,939,695
Libros en consignación 28,932 28,932
TOTAL PASIVO CORRIENTE 49,723,180 41,668,344
TOTAL PASIVO 84,623,772 73,901,085



ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA
PASIVO Y PATRIMONIO NETO 31-Dic-17 31-Dic-16

PATRIMONIO
Aporte patrimonial 4,206,359 4,206,359
Reserva por revalorización 15,970,222 15,970,222
Superávit por valuación 48,147,885 48,501,695
Superávit acumulado 12,403,245 15,509,640
TOTAL PATRIMONIO 80,727,711 84,187,916
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 165,351,483 158,089,001



ESTADO DE RESULTADOS
31-Dic-17 31-Dic-16

Ingresos operacionales
Por matrículas, pensiones y otros 89,474,321 95,025,271
Por asignaciones del Estado 11,924,641 13,139,976
Financieros 1,373,073 1,223,936
Concesión de certificados 117,513 422,745
Sub total 102,889,548 109,811,928
(-) Descuentos y becas 20,725,818 23,469,772

Total ingresos operacionales 82,163,730 86,342,156

Ingresos no operacionales 737,841 670,271
Total de ingresos 82,901,571 87,012,427



ESTADO DE RESULTADOS
31-Dic-17 31-Dic-16

Gastos operacionales
Remuneraciones 51,393,210 53,341,748
Servicios generales 19,376,286 17,461,214
Depreciaciones, amortizaciones y provisiones 8,631,207 7,867,466
Suministros y materiales 2,422,966 2,292,598
Becas y contribuciones a docentes 1,162,017 1,442,574
Gastos financieros 3,376,090 2,956,613

Total gastos operacionales 86,361,776 85,362,213

(Déficit) excedente de ingresos sobre gastos del año (3,460,205) 1,650,214



CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

OBLIGACIONES 
TRIBUTARIAS 

1.- Declaración anual de 
Impuesto a la Renta  2016 La Universidad se encuentra al

día en el pago de sus
obligaciones durante el año
2016.
Pagos y presentación oportuna
de acuerdo al calendario
tributario con noveno digito del
RUC (18 del mes siguiente) .

2.- Declaración mensual de 
Retenciones en la Fuente
3.- Declaración mensual de IVA
4.- Anexos Transaccionales
5.- Anexo en Relación de 
Dependencia



CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESULTADOS

OBLIGACIONES LABORALES 

1.- Planillas de aporte mensual delIESS

Se ha cumplido con el pagode manera oportuna y deacuerdo a las fechasestablecidas por cadaentidad por conceptos deaporte a la seguridad social.

2.- Planillas mensuales depréstamos quirografarios del IESS3.- Planillas mensuales depréstamos Hipotecarios del IESS4.- Pago de beneficios Sociales(Bono escolar, Décimo Tercersueldo)
5- Retención mensual del Impuestoa Renta
6.- Ingreso del personal concontratación y afiliación al SeguroSocial
7.- Registro de contratos y finiquitosen el Ministerio de RelacionesLaborales



CRÉDITO ESTUDIANTIL

658 convenios de pago 
$ 1.208.311,74

BIENESTAR UNIVERSITARIO



BOLSA DE TRABAJO UNIVERSITARIA INSERCIÓN LABORAL Y PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN
Vinculación con 310 

empresas

Inserción laboral de 
120 estudiantes y 38 

graduados

84 oportunidades 
laborales difundidas

Asesoramiento a 181 
personas entre 
estudiantes y 

graduados

12 visitas a empresas para 
seguimiento de referidos

560 estudiantes y 165 graduados en Feria Laboral con FCE
405 estudiantes capacitados 
con las nuevas tendencias 

laborales
Difusión de ofertas 

laborales a través de la red 
social Linkedin

Requerimientos recibidos: 280              Insertados entre alumnos y graduados: 158 Inserción laboral: 158/280 = 56%



DISPENSARIO MÉDICO
23.370 visitas / pacientes atendidos

INFORME DE ATENCIÓN MÉDICA PRESTADA 
EN EL DISPENSARIO MÉDICO

SERVICIOS PRESTADOS A LA
COMUNIDAD

TOTAL

Medicina general turno matutino
(8:00 -14:00) 3.539
Medicina general turno vespertino
(14:00–22:00) 3.794
Ginecología
(lunes a viernes 8:30–14:30) 1.952
Realización de Papanicolaou 115
Enfermería turno matutino 
(8:00 – 16:00) 4.019
Enfermería turno vespertino
(14:00-22:00) 4.377
Emergencias (Traslado en ambulancia) 135
Exámenes de laboratorio 3.731
Fichas médicas realizadas a estudiantes 
de internado 303
Atención por permisos 1.405

TOTAL 23.370



ATENCIÓN DEL CONSULTORIO PSICOLÓGICO577 ESTUDIANTES EN 1.529 SESIONES



VENTANILLA DEL IESS-UCSG
1.336 colaboradores atendidas



CONSEJERÍA ESTUDIANTIL
7.643 consultas 37 talleres y 4 charlas con la participación grupal de 1124 estudiantes



TALENTO HUMANO

ADMINISTRACIÓN DE SUELDOS Y SALARIOS ORGANIZACIÓN Y MÉTODOS

SELECCIÓN Y CAPACITACIÓN



Curso de Excel  Curso de Atención al Usuario

COLABORADORES CAPACITADOS EN DIFERENTES ÁREAS 



SUBSISTEMA DE VINCULACIÓN



VICERRECTORADO DE VINCULACIÓN

ACOMPAÑAMIENTO Y EVALUACIÓN

Elaboración y 
suscripción de 
convenios
Elaboración y 
suscripción de 
acuerdos de 
movilidad
Monitoreo de 
convenios
Activación de 
convenios

EDUCACIÓN CONTINUAMOVILIDADPROYECTOS Y ACCIONES DE VINCULACIÓNCONVENIOS
PRÁCTICASPREPROFESIONALES

Formulación
Asignación de 
recursos
Seguimiento  y
Evaluación
Medición de 
impacto de los 
proyectos

Diagnóstico de 
necesidades
Difusión de 
planes de 
movilidad
Registro y 
formalización 
de la movilidad

Desarrollo de 
portafolio
Difusión
Comercialización

Planificación
Ejecución

Registro
Acompañamiento

Evaluación



SUBSISTEMA DE VINCULACIÓN

91.61%

CUMPLIMIENTO DEL POA 2017

Equipo de trabajo 



PROYECTOS DE VINCULACIÓN

13
• Proyectos integrales diseñados para ejecución trianual 

12 • Proyectos reformulados

5
• Proyectos  reactivados ejecutándose. 

$ 185.953,13 INVERTIDOS
32.697 BENEFICIARIOS



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS E INICIADOS EN 2017

FAMILIAS Y COMUNIDADES SALUDABLES

Mejoramiento de capacidades delos habitantes de las Cooperativas25 de julio y Virgen del Cisne paralograr mejor calidad de vida.FACULTAD DE CIENCIAS MÉDICAS:5 Carreras.



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS E INICIADOS EN 2017
Programa interfacultadesorientado a mejorar la gestión de las comunidades productivas del Gad de Puná.Con el auspicio del Gad de Puná

 Facultad Técnica para el Desarrollo
 Facultad de Especialidades Empresariales



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS E INICIADOS EN 2017
Educación en competenciaspara el manejo deinformática.Proyecto con el auspicio deHolcym.
CARRERAS DE COMPUTACIÓN EINGENIERÍA DE SISTEMAS



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS E INICIADOS EN 2017

Proyecto de alfabetizaciónfinanciera, con el auspicio de laMunicipalidad de Guayaquil y elBanco del Pacífico.
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS YADMINISTRATIVAS



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS E INICIADOS EN 2017

Educación para elemprendimiento, desarrolladocon el auspicio de Holcym y elMunicipio de Guayaquil.
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS YADMINISTRATIVAS



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS 
E INICIADOS EN 2017

Proyecto articulado con el Gerontológico Arsenio de La Torre. Se orienta a mejorar las relaciones intrafamiliares para favorecer el cuidado y respeto de los ancianos en el seno familiar.
CARRERA DE TRABAJO SOCIAL



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS 
E INICIADOS EN 2017

Fomentar la cultura artístico-cultural en la comunidaduniversitaria UCSG.
FACULTAD DE ARTES Y HUMANIDADES 4CARRERAS



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS E INICIADOS EN 2017

Desarrollar competencias para elemprendimiento en los estudiantes dela Fundación Niños con Futuro.
CARRERAS: EMPRENDEDORES, DUAL, INGENIERÍAAGRO INDUSTRIAL.



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS 
E INICIADOS EN 2017

Realizar educación encompetencias para el uso exento deriesgos de la energía eléctrica ypilotaje de energía solar. Proyectodesarrollado en la Cooperativa LosParacaidistas.
CARRERAS DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATISMO



PROYECTOS DE VINCULACIÓN DISEÑADOS E INICIADOS EN 2017
Proyecto desarrollado en lascooperativas Virgen del Cisne y 25 deJulio, Cerro San Eduardo.Objetivo, procurar el cuidado yatención responsable de mascotas.
CARRERA DE VETERINARIA

AUSPICIO DE LA PREFECTURA DEL GUAYAS, en trámite.



163RELACIONAMIENTO INTERINSTITUCIONALCONVENIOS 2017

Firma de convenio entre la UCSG y el Ministerio de 
Agricultura y Ganadería

149 trámites 
de
Convenios
finalizados



MOVILIDAD DE ESTUDIANTES

Estudiantes de la Corporación Universitaria Centro Superior UNICUCES, de Cali,Colombia



15
• Fortalecimiento e incremento a 15 las áreas de capacitación.

5
• Suscripción de 5 contratos de capacitación con otras instituciones.

14
• Fortalecimiento de la ejecución de Programas o Diplomados. 

3 • Propuestas de Cursos MOOC 

23
• Certificaciones  obtenidas en competencias laborales en tres sectores. 

EDUCACIÓN CONTINUA
INGRESOS:$ 632.024,40



Conformación de la Comisión de Vinculación

9 sesiones de la Comisión de Vinculación

Revisión del modelo de gestión de educación continua

Validación de la reformulación de 24 proyectos 2015 -2016

Validación de proyectos de Vinculación (13) con sus respectivos presupuestos

Informes de cumplimiento de la gestión de proyectos

GESTIÓN DE LA COMISIÓN DE VINCULACIÓN



IMPLEMENTACION TECNOLÓGICA
Diseño e implementación del Módulo de Vinculación en el SIU

Módulo de convenios 
Proyectos reformulados 2015-2016

Módulo de registro de acciones y eventos de vinculación
Proyectos nuevos 2017

Módulo de certificación de prácticas comunitarias



PARTICIPACIÓN EN LA FERIA NAFSA 

Vicerrectorado de Vinculación estuvo en una semana de aprendizaje, networking y vínculos 
internacionales en Los Ángeles 2017.



PARTICIPACIÓN EN EL ENCUENTRO HISPANOAMERICANO DE EDUCACIÓN CONTINUA 2017 

Vicerrectorado de Vinculación y la Dirección de Educación Continua estuvo en una semana 
de aprendizaje, networking y vínculos internacionales RECLA 2017 realizado en Sevilla.



¡Seguiremos Formando Líderes! 


