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*Ti Cod.
No. A:n ::: Descripcién Autoevaluacién Coevaluacién par Preguntas % |Coevaluacidn directivo Preguntas % | total %
P!aniﬁq\fé y/o gestioné las actividade‘s administrativas y Dicahe e Fasultad 860 Planiﬁcr.’r y/o gestiond las actividades.administra!ivas y
académicas de la carrera en conformidad con la 40 delexaiu académicas de la carrera en conformidad con la 60 | 100
Planificacién Operativa Anual [904] 8 Planificacién Operativa Anual. [935]
e 3 1 |pirecclén de Carreras Cumpli con las actividades asignadas de manera 40 Decano de Facultad o su Cumplié con las actividades asignadas de manera 60 | 100
proactiva y con altos niveles de calidad. [584] delegado proactiva y con altos niveles de calidad. [636]
Presenté informes y productos resultantes de mis a0 Decano de Facultad o su Presenté informes y productos resultantes de sus 60 100
funciones. [585] delegado funciones. [637]
Cumpli con las actividades y funciones establecidas en Cumplid con sus actividades y funciones establecidas en
2 3 3 |Decanato de Facultad el Estatuto de la Universidad de manera proactivay con | 40 Rector o su delegado el Estatuto de la Universidad de manera proactivaycon | 60 | 100
altos niveles de calidad. [588] altas niveles de calidad. [640]
Realicé las actividades de planificacién del proceso de 40 Director de Carrera o su Realizo las actividades de planificacién del praceso de 60 | 100
titulacién. [573] delegado titulacion. [625]
G : & Realicé el seguimiento y apoyo a la ejecucion del " L El Coordinador de Titulacién realizd el seguimiento y Director de Carrera o su Realizé el seguimiento y apoyo a la ejecucién del
3 3 4 |Coordinacion de Titulacidn Coordinador Académico 1 - e 5
proceso de titulacion. [574] 40 | Coordinador Acadh apoyo a las actividades del proceso de titulacion. [672] 30 delegado proceso de titulacion. [626] 30 | 100
Entregué los informes correspondientes al proceso de ) Entregd los informes currcspondirentes aEccesu de
i ¥ N ¢ Director de Carrera o su ¢ e z L. o
titulacion en los plazos previstos y términos solicitados. | 40 delexada titulacién en los plazos previstos y términos solicitados. | 60 | 100
1575 8 (527)
Realicé las actividades de planificacion del proceso de 40 Director de Carrera o su Realizé las actividades de planificacion del proceso de 60 | 100
admision. [576] delegado admision. [628]
- 1 Realicé el seguimiento y apoyo a la ejecucion del 5 El Coordinador de Admisidn realizo el seguimiento y Director de Carrera o su Realizd el seguimiento y apoyo a la ejecucién del
4 3 Coordinacién de Admision . Coordinador Académico 1 AR = 0 s 1
5 proceso de admision. [577] 40 d apoyo a las actividades del proceso de admision, [673] 3 delegado proceso de admisidn. [629] 30 00
Entregué los informes correspondientes al proceso de 40 Director de Carrera o su Entregd los informes correspondientes al proceso de 60 | 100
admision, [578] delegado admision. [630]
Asisti a las reuniones de Comision Académica que " Asistio a las reuniones de Comision Académica que Director de Carrera o su Asistid a las reuniones de Comisién Académica que
Coordinador Académico 1
fueron convocadas. [579] 40 © fueron convocadas.. [961] 30 delegado fueron convocadas. [631] 30°| 100
Planifiqué y/o gestioné actividades administrativas y Planificé y/o gestiond actividades administrativas y El evaluado planificd y/o gestiond actividades
Miembro de Comision adémicas, acorde a las directrices estableci rla : . adémicas, acorde a las directrices establecidas por la Director de Carrera o su dministrativas y académicas, acorde a las directric
5 3 6 ; académicas, acol H d.rec rices es I.e: das po 40 |coordinador Académico 1 acad i stablecidas p 30 admini ! y ! es 30 100
Académica de Carrera carrera; de manera proactiva y con altes niveles de carrera; de manera proactiva y con altos niveles de delegado establecidas por la carrera; de manera proactiva y con
calidad. [905] calidad. [928] altos niveles de calidad. [936])
Cumpli con las asignaciones que se me hicieron como 20 Director de Carrera o su Cumplid con las asignaciones que se hicieron como 60 | 100
integrante de la Comision Académica. [580] delegado integrante de la Comision Académica. [632]
ivi | disefio d C lid I ividadi | di ecto:
Ccumpli con las acnwda?les para el disefio de proyectn§ Director de Carrera o su umplié con las EC!IV@B es para e disefio de proy t s
iafind it de carreras y/o actualizacién de programas de estudio | 40 Fnsiny de carreras y/o actualizacion de programas de estudio [ 60 | 100
Isefio de Proyectos ‘e armeras e grado. [906] 8 de grado y/o posgrado. [937]
6 3 7 |y Programas de Estudios de : . S =
Grado y Posgrado Cumpli u.m las actividades par.a e'L disefio de proFrgmas Birector de Carrera-osu Cumplié con las a:uywdades para el dlseﬁc.; dg
de estudio posgrado con el objetivo de dar continuidad | 40 delegado programas de estudio posgrado con el objetivo de dar 60 100
a los estudios de grado. [907) continuidad a los estudios de grado. [938]
Gohierno y Gestion de la cumpli con las actividades y funciones establecidas en Miembro del Consejo Cumpli6 con las actividades y funciones establecidas en
7 3 8 |Universidad (Rector y el Estatuto de la Universidad de manera proactivay con| 40 Universitario (con derecho a el Estatuto de la Universidad de manera proactivaycon | 60 | 100
Vicerrectores) altos niveles de calidad. [589) vota) altos niveles de calidad. [641]
| ivi ignadas d n . ; C lié con las actividad: i nera
Cump!cun las aclllwdade? as;gna |-a,: de m: era a0 [P e e umpl L a“ ivi .a Ies a:gnalfidasddesr:: 60 | 100
g | 3 | 1g [Actividades degestion educativa proactiva y con altos niveles de calidad. [582] proactiva y con altos niveles de calidad. [634]
institucional {cargos) i . i
Itantes d P to inform duct
Fresgnté informes y productos resultantes de mis 40 I !eslen i es y productos resultantes de sus 60 100
funciones. [583] funciones. [635] 7
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No. .::o CA‘:: Descripcién Autoevaluacién % |Coevaluacién par Preguntas % |Coevaluacidn directivo Preguntas % |total%
Cumpli con las actividades asignadas de manera a0 Decano de Facultad o su Cumplié con las actividades asignadas de manera 60 | 100
proactiva y con altos niveles de calidad. [592] delegado proactiva y con altos niveles de calidad. [644]
9 3 31 |Coordinacién Académica 1
Presenté informes y productos resultantes de mis 40 Decano de Facultad o su Presentd informes y productos resultantes de sus 60 100
funciones. [593] delegado funciones. [645]
Planifiqué y/o gestioné actividades administrativas y becanc de Facultad osu Planificé y/o gestiond actividades administrativas y
financieras, acorde a las directrices establecidas por la 40 delegado financieras, acorde a las directrices establecidas por la 60 | 100
facultad y la Planificacién Operativa Anual. [908] 8 facultad y la Planificacion Operativa Anual. [939]
10 3 [ 32 |Coordinacion Académica 2 Cumpli con las actividades asignadas de manera P Decano de Facultad o su Cumplié con las actividades asignadas de manera 60 | 100
proactiva y con altos niveles de calidad. [594] delegado proactiva y con altos niveles de calidad. [646]
Presenté informes y productos resultantes de mis 40 Decano de Facultad o su Presentd informes y productos resultantes de sus 60 | 100
funciones. [595] delegado funciones. [647]
: 7 " R Miembro del Consejo o N
Asistl a las reuniones de Consejo Universitario que 2 o ) Asistio a las reuniones de Consejo Universitario que
40 Universitario (con derecho a 1 60 | 100
fueron convocadas. [909] fueron convocadas. [940]
11 § a5 Representante docente al voto)
Consejo Universitario Contribui con propuestas que expresan los intereses y Miembro del Consejo Contribuyd con propuestas que expresan los intereses y
derechos de la comunidad docente; de manera objetiva | 40 Universitario (con derecho a derechos de la comunidad docente; de manera objetiva | 60 | 100
y sustentada. [910] voto) y sustentada. [941]
Cumpli con las actividades asignadas de manera Cumplié con las actividades asignadas de manera
= = I proactiva y con altos niveles de calidad; en . . ) proactiva y con altos niveles de calidad, en
Direccién y/o coordinacion de SES iy 2 fe inmediat ; 2
e artarn:inos W concordancia con la Planificacion Estratégica y de la 10 Jefzinmedlatosuperior concordancia con la Planificacion Estratégica y de la 60 100
12 3 a6 |°°F et Planificacién Operativa Anual. [911] Planificacion Operativa Anual. [942)
institutos, laboratorios de -
investigacion Presenté de manera semestral, informe(s) y productos Presentd de manera semestral, informe(s) y productos
resultantes de mis funciones, acorde a la planificacién 40 Jefe inmediato superior resultantes de sus funciones, acorde a la planificacion 60 100
de las actividades asignadas. [912] de las actividades asignadas. [943]
Asisti a las reuniones de Comisién Académica que " . Asistio a las reuniones de Comisién Académica que Director de Carrera o su El evaluado asisti6 a las reuniones de Comision
Coordinador Académico 1 3
fueron convocadas. [959) 40 fueron convocadas. [960] 30 delegado Académica que fueron convocadas. [838] 30 | 100
. . . . —_— T pos El evaluado planificé y/o gestiond actividades
ad A Planifiqué y/o gestioné actividades académicas, acorde Planificé y/o gestiond actividades académicas, acorde a Director de Carrera o su acadénilias pacorde av;;::lfrectrices sctabistl s s
13 3 53 Coo;:m? orde Areaa Campo [, .. directrices establecidas por la carrera; de manera | 40 |Coordinador Académico 1 las directrices establecidas por la carrera; de manera 30 olesiio et ;narlera iy e o ;; 30 | 100
AEatemico proactiva y con altos niveles de calidad. [913]) proactiva y con altos niveles de calidad. [929] g cal\'dadr [944) B y
53 - Presenté informes y productos resultantes de mis Director de Carrera o su 53 - Presentd informes y productos resultantes de sus
40 ;i 60 | 100
funciones. [914] delegado funciones. [945]
Asisti a las reuniones de Consejo Directivo que fueron Decano de Facultad o su Asisti a las reuniones de Consejo Directivo que fueron
40 60 | 100
convocadas. [915] delegado convocadas. [946]
Representante docente al ==
14 3 54 Co:seio Directivo Contribui con propuestas que expresan los intereses y Contribuyo con propuestas que expresan los intereses y
derechos de la comunidad docente de la a0 Decano de Facultad o su derechos de la comunidad docente de la 60 | 100
Facultad/Carrera; de manera objetiva y sustentada. delegado Facultad/Carrera; de manera objetiva y sustentada.
[916) [947]
; 3 : e i El evaluado participé en las reuni d
Participé en las reuniones convocadas por el Comité de 40 Decano de Facultad o su Participd en las reuniones convocadas por el Comité de 30 |Direccisn DEAC ol Eamite d:c:i;l:: :e I:Zacﬂ[t:’dnej'::m;m&:épor 30 | 100
Calidad de la Facultad y/o de la UCSG. [917] delegado Calidad de la Facultad y/o de la UCSG. [930] e8] WO CRATISE:
Ejecuté y/o gestioné procesos de autoevaluacion (SAIC); Ejecuto y/o gestiond procesos de autoevaluacion El evaluado ejecutd y/o gestiond pmceso;d; |
Delegado de Evaluacion y y/o de auditorias internas o externas; y de elaboracion y Dt de Facultad o8 (SAIC); y/o de auditorias internas o externas; y de autoevaluacién (SAIC); y/o de auditorias internas o
15 3 55 |Aseguramiento de la Calidad de |seguimiento de Planes de Mejora, conforme a la 40 Golieatlo o elaboracién y seguimiento de Planes de Mejora, 30 |Direccién DEAC externas; y de elaboracion y seguimiento de Planes de 30 | 100
Facultad. planificacion y directrices establecidas por la DEAC. & conforme a la planificacion y directrices establecidas Mejora, conforme a la planificacian y directrices
Y Y
[918) o por la DEAC. [931] establecidas por la DEAC. [948]
Presenté informes y productos resultantes de mis T — Presentod informes y productos resultantes de sus El evaluado presentd informes y productos resultantes
|funciones, segun las fechas establecidas por la DEAC. 40 dolegada funciones, segun las fechas establecidas por la DEAC. 30 |Direccién DEAC de sus funciones, segun las fechas establecidas por la 30 | 100
[919] & [932] DEAC. [950)
DEAC
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.
No. :‘I:m iﬁ Descripcién Autoevaluacion % |Coevaluacién par Preguntas % |Coevaluacion directivo Preguntas % |total %
El evaluado realizé un diagnéstico de necesidades d
Realicé un diagndstico de necesidades de logistica Realizé un diagndstico de necesidades de logistica ¥ .u g i? “T‘ (PRI " Es.l o
e . ¢ ¥ . ey " 2 : ¢ : - . logistica académica; incluyendo la verificacidn de la
académica; incluyendo la verificacién de la vigencia del Direccidn del Sistema de académica; incluyendo la verificacion de la vigencia del Director de Carrera o su s 3 e i
M h ) 40 " . ) " ) ) : 30 vigencia del material bibliografico, de recursos y medios | 30 | 100
material bibliogréfico, de recursos y medios necesarios Educacién a Distancia material bibliografico, de recursos y medios necesarios delegado : i e
2 M S0 necesarios para el proceso de ensefianza-aprendizaje.
para el proceso de ensefianza-aprendizaje. [920] para el proceso de ensefianza-aprendizaje. [933] (951]
Gestioné el cumplimiento de las actividades docentes, ’ y Gestiond el cumplimiento de las actividades docentes, " El evaluado gestiond el cumplimiento de las actividades
3 it Direccion del Sistema de ; o % Director de Carrera o su i il
segun lo planificado por la carrera y el calendario 40 . ) ) segun lo planificado por la carrera y el calendario 30 docentes, segun lo planificado por la carrera y el 30 100
e Educacidn a Distancia e delegado : i
: X académico. [921] academls&)_.k[uaia_]__ ~ o ) R 5 calendario {cademico. [952] I
16 3 56 Ell:mrdln‘adurde Modalidada Participé en las reuniones de Comisién Académica de la Participd en las reuniones del Comision Académica de la
tantia, Carrera, y ejecuté las resoluciones que me fueron Director de Carrera o su Carrera, y ejecutd las resoluciones que le fueron
K . 40 . 60 | 100
encomendadas, de manera proactiva y con altos niveles delegado encomendadas, de manera proactiva y con altos niveles
de calidad. [922] de calidad. [953]
Promovi la participacion de los estudiantes en las . Promovio la participacion de los estudiantes en
T = 2 Director de Carrera o su o = :
actividades académicas organizadas por la facultad y/o | 40 delepada actividades académicas organizadas por la facultad y/o | 60 100
carrera. [923] ¥ carrera, [954]
Presenté de manera oportuna, informes y productos 40 Director de Carrera o su Presento de manera oportuna, informes y productos 60 100
resultantes de mis funciones. [924) delegado resultantes de sus funciones. [955]
Participé en las reuniones convocadas por el Comité de El evaluado participo en las reuniones convocadas por
Delegado del Comité de Bioética 2 R
Bioética de la UCSG. [925) 40 8 el Comité de Bioética de la UCSG. [956] 60 100
5 7 B o i El evaluado ejecuto y/o gestiond procesos de
Ejecuté y/o gestioné procesos de evaluacion para " e C
7 e i - evaluacion para verificar el cumplimiento de las
verificar el cumplimiento de las normativas relacionadas . 1 8 AN
i i ioética |con investigaciones en seres humanos; en los proyectos | 40 Delegado del Comité de Bioética normativas relacionadas con investigaciones e seres 60 | 100
17 3 63 |Miembro del Comité de Bioética : B ] f proy! B humanos; en los proyectos de investigacién y
de investigacion y actividades académicas de grado y ot ;
osgrado en la UCSG. [926] actividades académicas de grado y posgrado en la
Pos : o N ~ |ucse.pesm -
Presenté informes y productos resultantes de mis El evaluado presentd informes y productos resultantes
funciones, en los tiempos establecidos por el Comité. 40 Delegado del Comité de Bioética |de sus funciones, en los tiempos establecidos por el 60 100
[927] Comité. [958]
Opciones de respuesta y equivalencia:
1) Si, Siempre, Totalmente: 5,00; 2) Casi siempre: 3,75; 3) Algunas veces: 2,50; 4) Pocas veces: 1,25; 5) No, Nunca: 0,00
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