SISTEMA: VINCULACION

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

(POA)

Objetivo Estratégico 4: Reforzar la vinculacion entre la universidad, el Estado y la sociedad para el desarrollo de proyectos interdisciplinarios de impacto social que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.

PERIODO

(OBJETIVOS OPERATIVOS ESTRATEGIAS ACTIVIDADES RESPONSABLES LINEA BASE 2021 META 2022 INDICADORES DE GESTION* PRESUPUESTO EVIDENCIAS (OBSERVACIONES
- i , PhD -
+ Reforsar universidad. | Vinculacién, Li. Gloria Vidal - Asesora externa, 1) Ndmero de convenios gestionados con registro enc fotos de
y . - y propt a a Alejandra Garcia - C yectos, 176 179 instituciones pablicas, privadas u organismos 03deenero | 21dediciembre | $ 79.062,30 I:s vontos do fioma v
v L st y to, acci ‘Abg. Emily Bravo - nacionales e internacionales g
benefici las partes. Coordinador de Convenios
- Realizar seguimiento a los Convenios suseritos con a finalidad de
N " e
as i Acuerd
-Propor i6 i igencia, con el G , PhD - Vi . romami
’ y " Vincacién, Ab, Emily Brovo . 21 Nimero de evento anuales e relacionaniento . fotos de los eventos. actas d
1 : : rtes involucrad: Coordinador de Convenios 1 2 s 03deenero | 21de di $ 3320820 tas i
las de organizaciones comunitarias en la zona de i itaci
-c la v e, einvitaciones a los eventos.
relacionamiento institucional entre la UCSG, la GAD' [ i6 doalas -
administracion piblica, el entorno fades propuestas por la UCSG o
. , con
socioeconémico y la sociedad civil. \ "y
- Incentivar a a Facultades para G  PhD - Vi
¢ Incentivar bl ivadas, inculacin, Abg. Emily Bravo - 3) Nimero de convenios suscritos con empresas .
organizaciones sociales para convenios de pasantias Covenios de Pasantias. Coordinador de Convenios 55 63 privadas y organizaci i i O3deenero | 21 $ 32.908,20 T enviados a as Y
- o : . resgistro en Consejo Universitario
para los estudiantes - tividad I marco de de pasantias para los estudiantes
os Convenios de Pasantias suscri
d. Crearla Red de Graduados de la U oar e
it ey . | s s 1555 30 o e ’
: vloslaz08 con nuestrs exalumn jac icas Preprofesonals yseg Gracuados de s UCSG 354 dependiende de modaidad.
. > ¢ deportivosy académicos. o
continua, pricticas preprofesionales, entre otros.
inculacio Propuestas de proyectos socales. Documentos propuesta de los proyectos. Informes de
a. Desarrollar programas y proyectos de vinculacién i6n de proyectos. b P
2 i - i6 ivi delos |1 de Proyectos Y 12 5) Niimero de proyectos de vinculacién ejecutados |  16demayo |03 de septiembre| $  156.26528 [ . g y
Videos. Materiales
ucs. dela ot o
> 6 audiovisuales para difusion.
ejecucion de los proyectos.
- Autorizaci i6n de la plataforma
- Contratacién de operador de la plataforma
b Disefiar e implementar una plataforma de - Disefio dl funcionamento de a pltaforma Eloisa Velisque, Directora de N R 6) Nimero de plataformas de senviclos de 0delunio | 30de diciembre | § 500000 Plataforma operativa
servicios de educacion continua en linea. - Elaboracién de programacion Educacién Continua educacin en linea
2. consolidar y ampliar el portafolio de - jecucién
. s - Elaboracién de reporte de implementacién
programas, proyectos de vinculacién y de
educacién continua
rei implementar
cién continua afin de potencar a - : Eloisa Velisque, Directora de 1 » 7) Nimero de eventos anuales de educacion 15deenero | 30dediciembre | § 14000000 Expedients de cade svento
transferencia cultural y del conocimiento desde las ineas de trabajo Educacién Contins continua ejecutados.
finicié itacion a implentarse por carreras
. - Revisar los modelos instruccionales utilizados o Vels " 8) Nimero de modalidades y plataformas .
o sl petecconr a1 mod visar los “ o Veldaues, Drctoa e ) N o e roovinua |03 de enero s 1500000 e ranales d rocscs
instruccionales de educacién continua. - Presentacion a a Comision de Vinculacién fucacién Continua en funcionamiento e las tres modalidades
P B} "
9) Niimero de estudiants i |
a. Disefiar un précticas Académico y normativa interna de la UCSG, | - Abg. Maria Eugenia Fabara - Coordinadora de ) Nimero de estudiantes que particlpan ene
las gui icon dela practica | Practicas Preprofesionales y seguimiento a 2020 1600 Pro s yde P I 03deenero | 21de diciembre | $ 17.954,10 Reporteria extraida de SIU, fotos, cifras.
: A profesionales relacionadas con el perfil de cada
carrera efecutado a nivel nacional o internacional segiin la naturaleza de cada carrera. graduados onaces
Asistr periodo. .
g i para dar a concer a
oportunidades de intercambio.
~Comp: i iversas Facultades y
10)Némero de estudiantes en actividades d Fotos, lectrér dos a las instit
representantes de movilidad de las mismas. Lic.Jessica Nicolalde - Coordinadora de Movilidad 4 5 INdmero de estudiantes en actividades de | 5 4o marzo | 30 de diciembre | § 817,05 0tos, correos electronicos enviados alas instituciones
o dad conlos movilidad académica y/o de investigacion. presentando postulaciones.
g particip:
alumnos, delegados y facultades.
b. Promover la i "
docentes en actividades de movilidad académica y/o




3. Incrementar las acciones de movilidad

de investigacién.

- N - . < las diversas
nacional e internacional para estudiantes, e v
docentes y personal administrativo de la UCSG. -Comp: y L o 2 11) Niimero de docentes en actividades de 22demarzo | 30 de diciembre | § 817,05 Fotos, correos electronicos enviados a las instituciones
movilidad académica y/o investigacién. presentando postulaciones.
como ponentes o participantes
12) Nimero de estudiantes que participan en el
Asistiralos ganadores de los afios anterlores en el procesode. | ;¢ )oq5ic4 Nicolalde - Coordinadora de Movilidad 20 2 programa de fondos no reembolsables UCSGal | 22 de marzo $ 17.604,10 NA No se generard convocatorla de
desembolso de sus fondos Concursables i, Fondos Concursables 2022
. Fortalecer el programa de fondos no
reembolsables UCSG al mundo.
~Asistir alos ganadores de los afios anteriores en el proceso de 13) Nmero de docentes que participan en el No se generar convocatoria de
Li 8 10 programa de fondos no reembolsables UCSG al 22demarzo | 30dediciembre | $ 2255410 N/A B
Fondos Concursables 2022
mundo.
14) Nimero convenios renovados con las
d-Fortalecer los vinculos con el programa ERASMUS | - Lic. Jessica Nicolalde - Coordinadora de Movilidad 2 2 Universidades que nos ofrecen movilidad através | 22demarzo | 30 de diciembre | § 17.704,10
+ reactivar convenios o generar nuevos. alasinstituciones
del programa ERASMUS+
a o lasvias . _ o Difundilos resultados de s proyectos de proyectos de vinculacién comunitaria. wl Ménia Francn, - Vicerectrade
- Potenciar las vias de internas y Iacion, acciones de r infcativas. yaudovisualdel| § . 1 1 15) Nimero de eventos anuales de difusién 16demayo | 30de diciembre | $ 5156230 [ Fotos. Videos.
externas con los publicos objetivos del Vicerrectorado. la instituci Coordinador de Proyectos
participantes en los proyectos.
a i los posibles poder g ‘Abg. Maria Eugenia Fabara - Coordinadora de 16) Nimero de empresa contratada para gestionar
Jeadores d i it V.V con la inali g ré i imi 1 1 oportunidades laborales de los profesionales | 22 de marzo s 17.458,10 Fotos. Videos. Comunicaciones
actualizar nuestros perfiles profesionales. ‘oportunidades laborales. graduados graduados de la UCSG.
Publicar ofertas laborales en APP de Alumni
instituci n de una feria laboral anual en1a cual ademds de networking
b. Colaborar con empresas e instituciones, en ; " . . "
actividades académicas especificas, que apuntalen se brinden charlas informativas o Abs. Marfa Eugenia Fabara - Coordinadara de 17) Nimero de ferias laborales anuales con las
¢ ospeclicas, due b i i trabajo Practicas Preprofesionales y segu 1 1 ge ferias laboral®s. i’ 22 demarzo $ 18554,10|  Fotos, videos, links de evento dependiendo de modalidad
la empresas e instituciones publicas o privadas.
- . s graduados
5 las para
favorecer la empleabilidad de nuestros
graduados.
2 1 182) 22 demarzo i $ 9.202,05|  Fotos, videos, links de evento dependiendo de modalidad
¢ Desaalar yconsnlidar nprograma formato . A, Mari ugei Fabra-Cordnatorade
Impartir o g , charlas o . N i
b " N i forl
una insercién asertiva al campo laboral. graduados
150 200 18b) Namero de estudiantes participantes 22 demarzo $ 9.202,05|  Fotos, videos, links de evento dependiendo de modalidad
. Elaborar un plan estrat rospectivo d
- aborar n lan estrotégico Y prospectivode 2 Vinculacion. Ménica Franco, PhD - Vicerrectora de 19) Nimero de planes estratégicos y prospectivos plan Estratégic
ediant s I slovo, e garamtivar In oo inculacién, Lic. Maria Gabriela Castro- 1 1 instituci inculacio 01dejulio $ 3350820 Documente shtoma ah eicad
vlargo plazo, pay acal i Vinculacion Coordinador Funcional garantizar la calidad universitaria. ocumento sistema de indicadores
universitaria.
6. Fortalecer los procesos de
evaluacién y acreditacién institucional para el B
aseguramiento de la calidad. b Fortalecer los procesos de autoevaluacién | et a gestion y las acciones Ménica Franco, PhD - Vicerrectora de 20) Nmero de jornadas anuales de autoevaluacion
A N N res pare gestiony inculacion, Lic. Maria Gabriela Castro- 1 1 de la gestién del subsistema de vinculaciény dela | 01de julio $ 33.708,20 Reportes de jornadas de autoevaluacién
para garantizar niveles de calidad acordes a los realizadas ena vinculacion universitaria. N
PR ! Coordinador Funcional participacién de Facultades y Carreras.
procesos de acreditacién nacional e internacional
$ 749.159,58

NOTA: En el Objetivo #2 los puntos b, cy d
i que serdn consi del
presupuesto del Departamento de Educacion
-




