OBJETIVO ESTRATEGICO. Institucionalizar la vinculacién de manera tal que le permita a los actores de la comunidad universitaria desarrollar prog p b de vinculacié | i6 i articulados a la iayla 6n para cumplir con su funcién sustantiva de
laci se con la soci i incorp jo a la academia en Y proyectos concretos, que aporten en la i6n de probl que alas idad infl local, | gional.
OBJETIVO OPERATIVO 01.Formular politicas y normativas para la conformacion y el funci i del i de vinculaci
QUE? {como? EQUIEN? ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
EVIDENCIA
SUBPROYECTO ACTIVIDADES DESDE HASTA | RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ fF[m[ A[mM][ 1 ][s][Aa][s[o][N] D
PROYECTO 1: Emisi6n de politicas y normativas para el funcionamiento de las acciones de vinculacién en la UCSG.
SP.1.1 |Disefiar eimplementar un manual de Elaboracion del manual de funciones Manual de funciones implementado [Documento Manual de| ~ Mar-18]  May-18[Monica Franco 340,00 | Equipo de Vincuiacién | Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
funciones Levantamiento de la informacion de nuevas Funciones actualizado Pombo y internos, refrigerio
funciones Comisién de
Vinculacién
Redaccion de politicas X
s " Ménica Franco
Revision de propuestas de politicas
3 " s . . Pombo, Cecilia
- X - Exposicion de politicas en Comision de Namero de politicas formuladas e | Documento de . X Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
SP.1.2 Disefio y emisién de la politica . - Ene-18| Sept-18|Herbas, 250,00 Equipo de Vincuiacion
Vinculacién implementadas politicas aprobadas ol internos, refrigerio
5 " Comisién de
Aprobacion de politicas en Consejo S
Vinculacién
Universitario
SP.1.3 |Disefioy emision de politicas y
normativas para el desarrollo de
précticas preprofesionales y pasantias Ménica Franco
Establ i 4 Documento de Pombo, Cecilia
stablecer politica para practicas " " ),
Documento de politica establecido e |politicas aprobadas X Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
preprofesionales iy P i Dic17|  Feb-18|Herbas, 25000 | Equipo de Vincuiacién pel, imp
implementado o internos, refrigerio
Redactar documento con politica Comisién de
Aprobar en Consejo Universitario Vinculacién
Difundir a la comunidad universitaria la
politica
SP.1.4 |Disefio de normativa para la participacion
estudiantil en los programas y proyectos
de vinculacién Establecer politica para participacién Documento de Ménica Franco
estudiantil en los programas y proyectos de " " Pombo, Cecilia
Documento de politica establecido e |politicas aprobadas X Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
vinculacién " s i Feb-18|  May-18 Herbas, Jean 250,00 | Equipo de Vincuiacin pel, imp
implementado ) internos, refrigerio
Redactar documento con politica Pino, Comision
Aprobar en Consejo Universitario de Vinculacion
Difundir a la comunidad universitaria la
politica
SP.1.5
X § Documento de politica Ménica Franco
Disefioy emisionde a poliica paral | Flaboracion de 2 poities paraseguimiento Numero de normativas formuladas e |2 9raduados Pombo, Cecilia Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
seguimiento y apoyo a los graduados 2 graduados. ) o o Oficios enviados a Ene-18 Dic-18| Herbas, 250,00 | Equipo de Vincuiacion m(‘;";us ‘:e o 4
ucsG Implementacion de sistema que permita P las facultades con la Comisién de v reine
hacer seguimiento a graduados politica Vinculacién
Difusion de politica a las Facultades
Coordinacién de de vi 6
Socializacion, implementacion y . . Ménica Franco
. " . . . Numero de sesiones de trabajo  [Plan de evaluacion de - . . y
evaluacién de las politicas y normativas | Evaluacién de las politicas implementadas " Pombo, Cecilia ) Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
SP.1.6 - ey i » ejecutadas con los actoresde | politicas May-18 Oct-18 . 250,00 | Equipo de Vincuiacién
emitidas para el funcionamiento regulado Discusion de evaluacion e Herbas, Melissa internos, refrigerio
y planificado del subsistema Loor y Jean Pino
Establecer politicas y normativas para el
desarrollo de Programas o Diplomados de
B i Educacién Continua. * Numero de politicas *
Disefiar y emitir politicas y normativas o ) ) Ma. Eloisa
Redactar documento con politicas y Nimero de normativas * Documento de ) s 5
para el desarrollo de Programas o N N o . y Velésquez Pezo Sistema de Educacion Salén de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
S.P.17 . normativas. Reuniones para aprobacién politicas y normativas [ Nov-17 Mar-18 $ 200,00 °
Diplomados en el Sistema de Educacion y i j . i » Yanella Continua toners, grapas, clips pasajes al interior y refrigerios
Solicitar aprobacion de las autoridades | *Reunion para socializacion y difusion aprobado s
Continua Encalada Lopez
competentes. ala red de operadores
Difundir el documento a los Operadores de
Educacion Continua
polfticas y para el
desarrollo de Cursos Reglados de Educacion |, .
* Numero de politicas *
. —— " Continua. . - Ma. Eloisa
Disefiar y emitir politicas y normativas . Numero de normativas * Documento de i . .
Redactar documento con politicas y ¢ B . ! Velésquez Pezo Sistema de Educacion Salén de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
S.P. 1.8 |para el desarrollo de Cursos Reglados en Reuniones para aprobacion politicas y normativas | Nov-17 | May-18 $ 200,00 i
2 ! ¢ normativas. " ! ) o Yanella Continua téners, grapas, clips y refrigerios
el Sistema de Educacion Continua s *Reunién para socializacién y difusion aprobado )
Solicitar aprobacion de las autoridades Encalada Lopez
ala red de operadores
competentes.
Difundir el a los Operadores de
Establecer normativas para el desarrollo de
Cursos No Reglados y demés eventos de
Disefiar y emitir normativas para el asistencia de Educacion Continua. Numero de normativas Ma. Eloisa
Redactar con politicas 4 6 6
S.p.1.9 |desarmollo de Cursos NoRegladosy P y ones para i ) Documento de fne1s | Mmayg | VelsauezPezo | o0 Sistema de Educacion Sal6n de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
demés eventos de asistencia en el normativas. Reunion para socializacion y difusion a | normativas aprobado Yanella Continua téners, grapas, clips y refrigerios
Sistema de Educacion Continua Solicitar de las lared de Encalada Lopez
competentes.
Difundir el documento a los Operadores de
ESTaDlecer NOTMatvas para el Uso Ge -
. [Numero de normativas Ma. Eloisa
Disett ! plataformas transmedia de Educacion | - N P Vs . s e Educacit Salond dad, b
SP. 1.10|0seery emitir normativas para el uso Continua. euniones para aprobacion ocumento de Mar-18 Ago-18 elésquez Pezo | ¢ 250,00 istema de Educacion alén de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,

de plataformas transmedia

Redactar documento con normativas.

alicitar de la:

Reunién para socializacién y difusién a
la red de operadores

normativas aprobado

Janet Vargas
Tauriz

Continua

téners, grapas, clips, refrigerios y pasajes al interior




para el desarrollo de las acciones de vinculacid

OBJETIVO OPERATIVO 02.Fortalecer la gestion del subsistema a través de la definicion de lineas prioritarias, formatos y pr
|

QUE? {cOmMo? | PERIODO | cquien? | ECON QUE? CRONOGRAMA |
INDICADOR EVIDENCIA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES | ESDE HASTA _|RESPONSABLE | PREUSPUESTO | HUMANOS | MATERIALES e[ FImM[ A[mM[ s [s[Aals[o[N] D]
PROYECTO 2: Formatos y pr para el desarrollo de proyectos de vinculacién alineados a los criterios de acreditacié
5p.2.1 s - Ménica Franco
_ Disefio de procesos y procedimientos i _
Disefio de procesos de seguimiento Némero de procesos nuevos Disefio de proceso Pombo, Cecilia ) ) Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
€ nuevos Ene-18 Dic-18 0 Equipo de Vincuiacion
y control a través del SIU enelsiU a Sistemas Herbas, Melissa internos, refrigerio
Loor y Jean Pino
sP.2.2 ) Implementacion de modulos nuevos en el ) Ménica Franco
Complementar un médulo de SIU ) ) Médulos nuevos
siu Médulo de vinculacién del SIU | Pombo, Cecilia . X Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
adecuado a las necesidades del S implementados en el Ene-18 Dic-18 0 Equipo de Vincuiacion
! Capacitacién a usuarios de los nuevos implementado Herbas, Melissa internos, refrigerio
Subsistema siu
sistemas Loor y Jean Pino
SP.23 Poner en funcionamiento en la ] ionica Franco
plataforma SIU un componente para Médulo de vinculacién del siy | V10ulos nuevos Pombo, Cecilia Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
el registro, control y seguimiento de |Implementacién de médulo en el SIU implementados en el Feb-18 Sept-18 g 0 Equipo de Vincuiacién pel, imp . v
ot tos 4 actiones o implementado s Herbas, Melissa internos, refrigerio
programas, proyectos y Loor y Jean Pino

OBJETIVO OPERATIVO 03.Fortalecer la g de con instit Ublicas y privadas y en general con los grupos de interés.
EQUE? [ {como? | PERIODO [ caquien? ] &CON QUE? [ CRONOGRAMA |
EVIDENCIA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES | DESD! HASTA _|RESPONSABLE | PREUSPUESTO [ HUMANOS [ MATERIALES el rFIm[ alm[sJs[Aals[o[nN] D]
PROYECTO 3:Formatos de seguimiento y activacién de convenios
SP.3.1  |Revision de convenios especificos y Formulario de delos de convenios de Ene-18]  Ago-18[ Ménica Franco 0 Melissa Loor, Cecilia Herbas, Convenios/Internet
elaboracion de un plan de activacion de solicitados revisados convenios Pombo, Cecilia Jean Pino
Ias acciones de movilidad Evaluacion de convenios suscritos | Nimero de convenios nuevos Plan de convenios Herbas, Melissa
Elaboracion de nuevo plan de movilidad | realizados nuevos Loor y Jean Pino
Contacto con nuevas Universidades en | Plan de activacion de acciones de
busca de convenios vinculacion implementado
Difusién de nuevos convenios Nimero de visitas a Universidades
realizadas
Disefio de formularios para seguimiento e Namero de formularios disefiados Formularios disefiados Melissa Loor, Cecilia Herbas,
SP.3.2 |[informes de gestin de los convenios Disefio de formularios para Namero de Ilenos por las llenos Feb-18|  May-18| Melissa Loor 4 S pino " | Papel, impresoras, conectividad,
suscritos facultades Formularios tabulados
SP.3.3
Investigacion de necesidades de acuerdo a
cada carrera Ménica F
Eecucion de plan de visita o Disefio de plan de visitas Numero de visitas realizadas Agenda de visitas PD‘:":: C’:c':ﬁ:
) P Coordinacion con Universidades Némero de convenios generadosa | Convenios suscritos a Ene-18 Dic-18 g 1.800,00 |Melissa Loor, Michelle Sudrez |SIU, REPORTES
Universidades Nacionales A Herbas, Melissa
Coordinacion de visitas partir delas visitas partir delas visitas
" A . Loor
Difusion de visitas y resultados
Medicin de resultados de las visitas
OBJETIVO OPERATIVO 04.Redi la estructura or; ional del subsi: de vinculacié
QUE? {cOmMo? | e EVIDENCIA PERIODO | cquiEn? ECON QUE? CRONOGRAMA |
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES | DESDE HASTA _|RESPONSABLE | PREUSPUESTO | HUMANOS | MATERIALES e[ FM[ A[M][ Als[o[nN[ D]
PROYECTO 4: Disefio de la estructura organizacional
i Aprobacién e la estructura del )
Obtener la aprobacion de la nueva ; Monica Franco,
Vicerrectorado de Vinculacién i
SP.4.1 estructura por parte del rectorado y del ) Aprobacién de estructura Estructura aprobada Ene-18 Dic-18|RRHH , Consejo [ Equipo de Papel, i
© Aprobacién del Consejo Universitario de la
4rea financiera Universitario
estructura
Evaluacién de la estructura actual ;
P42 |Revision del disefo de la estructura e el |Nimero decriterios conlos Quese R | aluacign de estructuf  Abr-18|  Ago-18| Equipo de Vincul 0 Equipo de Papel, i
ugerencias para nueva estructura evaluado




OBJETIVO ESTRATEGICO. Institu culacion de manera tal que le permita a los actores de la comunidad universitaria desarrollar p p , acci de | y ed il articulados a la d iayla i para cumplir con su fun
| se con la socied corp doala demia en y proyectos concretos, que aporten en la solucién de probl que alas idades de infl local, naci gional.
OBJETIVO OPERATIVO 05.Al: un modelo de i6 omi ible y compr ida con los valores sociales declarados en la misién universitaria
QUE? | {cOMOo? | SR PERIODO QUIEN? ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | HASTA | RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ fF[m[ A[mM] 1 [s][Aa][s[o][N] D
PROYECTO 5: Desconcentracién eficiente de procesos para la administracién y gestién de recursos de financiamiento a los proyectos que se ejecutan en Facultades, Carreras y en el propio Vicerrectorado de Vinculaciéi
SP.5.1 |Revision de procesos de gestion de la gestion i de la evaluacion Informe de evaluacion Mar-18|  Nov-18|Ménica Franco
administrativa de recursos asignados a | establecer parametros para la evaluacion  |administrativa administrativa y plan Pombo y Jean
los proyectos de vinculacion. Elaboracion del informa de gestion de mejoras Pino
administrativa 0 Equipo de Papel,
SP.5.2 |Redisefiar los procesos para lograr de los procesos Numero de procesos evaluados Documento de May-18]  Sept-18| Ménica Franco
eficiencia y rapidez en la gestion Propuesta de redisefio de los procesos Numero de procesos redisefiados redisefio de procesos Pombo, Cecilia
Elaboracién de documento con redisefio de Herbas, Melissa 0 Equipode Papel,
los procesos Loor y Jean Pino
a - - - -
SP.5.3 |Generar un proceso eficiente para la Revision de proceso de asignacion de Proceso de asigacion de recursos Informe de evaluacin Ménica Franco
asignacion de recursos a las Unidades | recursos evaluado Pombo y Jean
oo ) de proceso y plan de 0 Equipo de Papel,
Académicas que ejecutan proyectos Evaluacion de proceso meioras Pino
integrados o Jun18|  Nov-18
SP.5.4 Ménica Franco
Realizar el seguimiento de la gestion de Pombo, Jean
recursos asignados a los programasy |Elaboracién de plan de monitoreo a la Plan de monitoreo Pinoy Marita 0 Equipo de Papel,
proyectos de vinculacién. ejecucion de recursos asignados a los Plan de monitoreo elborado ejecutado (dos veces Vergara
proyectos Plan de monitoreo ejecutado al afio) Feb-18 Dic-18
OBJETIVO OPERATIVO 06. Integrar una plataforma operativa para el imi y luacién de programas, proyectos y acciones de vinculacié
QUE? | ¢cOMO? | FIEEn PERIODO | cquienz | ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | HASTA | RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ fF[m[ A[mM][ 1 [s][Aa][s[o][N] D
Disefio de software especializado en seguimiento y control de proyectos
Ménica Franco
Plan de evlauacion de | 6
Evaluar los procesos implementados para | Plan de evlauacion de los procesos Nimero de procesos evaluados Registro de procesos May-18 oct-18| 7m0 ¥ 0 Mnica Franco Pombo y Papel, i 3 ividad,
complementarlos establecidos equipo de equipo de
SP.6.2
Registrar las necesidades del sistema i . § X
s - Nimero de necesidades revisadas Sistema de Ménica Franco
N § revision del disefio del sistema de parte del oIt X
Construir un sistema de indicadores para eimpementadas en el sistema indicadores Pombo y Ménica Franco Pombo y
ur > proveedor Feb-18|  Ago-18| o 0 X o Papel,
Ia evaluacién de la gestion del subsistema s Software equipo de equipo de
Implementacién el sistema N »
implementado vinculacion
Prueba del sistema
SP.6.3
X Levantar necesidades i X ) Equipo de
Ampliar la cobertura de servicios que . Nimero de servicios del SIU Médulos ) -
® | coordinacién con departamento de " ! . | vinculacién y Equipo de vinculacion y drea . -
presta la plataforma SIU para la gestion y s de servicios enel Ene-18 Dic-18 7 3.500,00 Plaforma SIU Papel, impresoras, conectividad,
"V |sistemas para implementar modulos srea de de sistemas
el control de los proyectos de vinculacion | . ) nuevos implementados sy
apacitacion a usuarios sistemas
SP.6.4 Equipo de
. acio . avio
Construir un banco de evidencias dela | Registrar las evidencias de los proyectos de |Cantidad de médulos nuevos Mddulos vinculacién y Equipo de vinculavion y ) y
, . implementados en el Ene-18 Dic-18| delegados de 0 delegados de vinculacién de | Plaforma SIU Papel, impresoras, conectividad,
gestion de cada uno de los proyectos  |vinculacién os
sy vinculacién de las Facultades
las Facultades
SP6.5 Equipo de
Realizar un proceso de induccion a los Nimero de cursos de induccin Registro de asistencia vinculacion y Jean Pino dela |pavel salones de sesiones
actores del subsistema para el uso del | Capacitacién a usuarios Registro de uso de Ene-18 Dic-18 |delegados de 250,00 M pel
dictados h 9 arquitectura del software internos
software. médulos vinculacién de
las Facultades
OBJETIVO OPERATIVO 07: REFORZAR LA OPERATIVIDAD DE LOS INTEGRANTES DE LA RED DE OPERADORES DE SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA
¢QUE? | écomo? I DICADOR EILEGED [ PERIODO | cquienz ¢CON QUE? I CRONOGRAMA
SUBPROYECTO ACTIVIDADES | = HASTA__|RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES el fF[m[ ATmM[ s [s[Aals[o[N] D
PROYECTO 7: FORTALECIMIENTO DE LA OPERATIVIDAD DE LOS INTEGRANTES DE LA RED DE OPERADORES DE SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA
* Actualizar la encuesta de capacidades
profesionales de los operadores de EC. Ma. Eloisa
* Definir la situacion actual de las personas + informe de Velésquez Pezo * Equipo de Educacion Las capacitaciones pueden ser
que forman parte de la red de operadores Yanella Continua realizadas por docentes de la UCSG
* Encuestas a operadores de EC. resultados de ) X y .
Fortalecer la red de operadores de de EC. Encalada Lépez *Experto en manejo de redes | Salon de sesiones, conectividad, hojas, impresoras, y con ayuda del SIED, sin embargo
S.p.7.1 . . N y * Resultados de encuestas encuestas Feb-18 oct-18 s 1.000,00 | *F i
Educacién Continua (EC) Capacitar a la red de operadores en temas | | <84 70 " izadtas |« mforme Janet Vargas sociales  *Experto en ventas téners, grapas, clips y refrigerios se considera necesario la
inherentes a su actividad (formulacion de | |- me" €€ capacitaciones reafizadas | © Informe de Tauriz * Experto en Servicio al cliente capacitacion de un experto en
propuestas académicas, propuestas capacitaciones Viviana Ponce *SIED manejo de redes sociales y ventas.
presupuestarias, servicio al cliente, manejo Torres
de redes, manejo de plataformas, ventas)




. X . * Informe de ventas
Incrementar el drea de ventas en la oficina X
Adecuar e incrementar la operatividad de central de EC. * Contratacion de ejecutivo de ventas | * Informe de + Vendedor La solicitud del ejecutivo de ventas
S.P.7.2 | laoficina central del drea de educacion | Ny *c 6n de en y Mar-17 | Mar-18 |Eloisa Veldsquez| $  3.000,00 N Laptop, escritorio, teléfono inici6 en el mes de marzo 2017
Implementar el adecuado manejo de *Especialista en redes
continua, en cuanto al personal. . .. |manejo de redes sociales posicionamiento en mediante oficio EC-0742-2017.
redes sociales con un especialista en el érea.
redes de EC
* La solicitud de sillas para el
* Dar seguimiento a la reposicion de las Diplomado de CESSTUC fue
Adecuar de manera fisica y logistica la sillas para el Diplomado de CESSTUC. |+ Reposicion de sillas CESSTUC + Adquisicion de realizada en mayo 2017 mediante
S.P.7.3 | operatividad de la oficina central y la red | * Dar seguimiento a la adquisicion de mesas | * Adquisicion de mesas y sillas aula M bql Ene-18 Jun-18  [anet Vargas Taur| $  6.000,00 | Equipo de educacion continua Sillas, mesas oficio EC-0409-2017.
de operadores de EC ysillas para el aula 1303 de Educacién  |1303 obiliario * La solicitud de mesas y sillas para
Continua. el aula 1303 fue realizada en enero
2018 mediante oficio EC-008-2018.
OBJETIVO ESTRATEGICO. Institucionalizar la vinculacién de manera tal que le permita a los actores de la comunidad universitaria desarrollar pi y para cumplir con su funcién sustantiva de
| se con la sociedad incorp Jo a la academia en acci y proyectos concretos, que aporten en la solucién de probl. que jan a las idades de infl ia local, gional.
OBJETIVO OPERATIVO 08.Promover la participacion activa de los di de grado y posgrado de la UCSG en todas sus modalidades en los proyectos de vincula
QUE? | ¢cOMO? | FIEEn T PERIODO | cquienz | ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | DEspe HASTA | RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ fF[m[ A[mM]1][s][Aa][s[o][N] D
PROYECTO 8: Normativas para la gestién de la vinculacién de la UCSG con sus grupos de interés.
SP.8.1 |Disefiar, socializar e implementar la Presentaciones de proyectos de vinculacion [Nimero de reuniones realizadas con  |Registro fotograficode| ~ Ene-18| Dic-18  [Ménica Franco, 5.000,00|  Equipode Vinculacion |Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
estructura y formatos de programasy  |a empresas, ong’s y GAD'S pubico externo reuniones Cecilia Herbas y internos
proyectos de vinculacién. Socializar los proyectos a la comunidad Nimero de acciones comunicacionales |Registro de asistencia Michelle Surez
ia a través de medios digitales y izadas apr difundir y  |areunionesy eventos
canales de comunicacion de la UCSG proyectos de vinculacién de difusion
~ Jornadas de informacién vinculacién en . Cecilia Herbas,
Disefiar y promover un espacio Numero de asistentes a jornadas de . -
comunleacional especifice de promocidn |Co. e vinculacién registro fotograficoy Micheller Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
SP.8.2 P P Semana de la Vinculacién en la UCSG " de asistencias Ene-18|  Oct-18|Suarezy Melissa 1.000,00 | Equipo de Vinculacion Pel imp! g g
de las oportunidades en programas de - . Numero de propuestas expuestas " . ) internos
Campafia en redes sociales de los Campafias realizadas Loor/Sistema de
movilidad y becas . Cantidad de publicaciones realizadas e
programas de movilidad y becas comunicacion
Complementar y optimizar los procesos | Proceso de registro de estudiantes Numero de estudiantes registrados Equipo de
| regi - e Iaci6 . - .
spg3 |Prael registroyseq: de s | ) Aumento de estudiantes que aplican | Formularios llenos Ene-18 Dic-1g| vincutaciony . Equipo de Vinculacién | P3PS} ImPresoras, conectividad, salones de sesiones
estudiantes que participan en procesos | Tiempo utilizado para el registro de procesos de movilidad Informe de movilidad Comision de internos
de movilidad. estudiantes de movilidad Calificacion a la gestion de la movilidad Vinculacién
Equipo de
Normativa para la 6 parala 6n de Numero de cursos realizados Informe educacién . - .
. " . - ) Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
SP.8.4 promocién y comercializacién de los de educacién continua disefiada e Porcentaje de ingreso generados por  |presupuestario Ene-18 Dic-18|  continuay - Equipo de Vinculacién internos
programas de educacion continua implementada EC Canridad de cursos Comision de
Vinculacién
OBIJETIVO OPERATIVO 9: Caracterizar los grupos de interés con los que se relaci 4 prioritari el subsi!
¢QUE? | écomo? | EILEGED [ PERIODO | cquienz ¢CON QUE? I CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | = HASTA | RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES el fF[m[ ATmM[ s [s[Aals[o[N] D
PROYECTO 9: Registro de actores y grupos de interés
SP.9.1 Equipo de
Preparar una agenda de trabajo con los Nimero de reuniones con grupos de vinculacion, Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
8 o : Brup: registro fotograficoyd| ~ Mar-18|  Oct-18| Melissa Loor, B Equipo de Vinculacion pel, imp: , ,
sectores de intervencion en la UCSG interés realiados internos
Cecilia Herbas,
Ménica Franca
sP.9.2 Equipo de
Preparar una agenda para vinculacion, Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
P genda p Agenda disefiada e implementada Reuniones realizadas May-18|  Ago-18| Melissa Loor, 3.500,00 Equipo de Vinculacién pel, Imp g g
establecimiento de nuevos contactos internos
Cecilia Herbas,
Ménica Franco
SP.9.3 Presentaciones de proyectos de vinculacién Equipo de
Acordar acciones de aproximacion a los 2 empresas, ong's y GAD'S Néimero de acclones de aproxmacién a vinculacion, Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
oo e itorée P Socializar los proyectos a la comunidad ~ |grupos de interés realizada y registro fotograficoy d|  May-18|  Ago-18| Melissa Loor, 1.500,00 Equipo de Vinculacién m';m'os P g g
grup universitaria a través de medios digitales y | resultados de este acercamiento Cecilia Herbas,
canales de icacion de la UCSG Ménica Franco




SP.9.4 Equipo de
Disefiar procesos de intervencion vinculacion, Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
arp cion Numero de procesos disefiados May-18|  Ago-18| Melissa Loor, - Equipo de Vinculacion pel, imp d g
especifica con los grupos de interés internos
Cecilia Herbas,
Ménica Franco
SP.9.5 Equipo de
Establecer convenlos y slianzas Ntmero de convenios y alianzas vinculacion, Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
estratégicas con diversos grupos de B v convenios firmados May-18 Dic-18| Melissa Loor, - Equipo de Vinculacion m';m'cs P g g
interés a través de proyectos concretos 8! Cecilia Herbas,
Ménica Franco
OBJETIVO OPERATIVO 10.M. icacion con los egresados para vincularlos a las distintas actividades institucionales y afi; i de | ficio de doble via.
QUE? | ¢cOMO? | T PERIODO | cquienz | ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
EVIDENCIA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | HASTA | RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ fF[m[ A[mM] 1 [s][Aa][s[o][N] D
PROYECTO 10: Programa de atencién a los graduados de la UCSG
SP.10.1 |Elaborar la politica y disefiar un programa| Diseffar politica para graduados Politica de seguimiento a graduados | Documento de politica Feb-18]  Sept-18| Cecilia Herbas, 5.000,00 [ Comunicacion y Marketing,
para el seguimiento a graduados. Elaborar documento para establecer la disefiada e implementada Acciones realizadas Ma Eloisa Cecilia Herbas y Comision de
00 ’ e Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
politica Veldzquezy Vinculacién
! . ! internos
Aplicar la politica Comisi6n de
Difundir la politica Vinculacidn
SP.10.2 |Levantar informacion sobre las Planificacion de sobre graduados Registro de llamadas y Feb-18[  Sept-18| Equipode
necesidades de los graduados UCSG Ejecucion de acciones contactos realizados educacion
o Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
Informacién levantada continuay o
- internos
Comisién de
Vinculacidn
SP.10.3
Acciones de
Disefiar una estrategia de comunicacién | . 6 Cecilia Herbas, Comunicacién y Marketing, : - .
e Disefiar el sitio web de graduados iade diseRada e i M M€ | papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
eficiente y mantener un sitio web de on ; o : realizdas a partir del Feb-18|  Sept-18| Ma Eloisa 1.500,00 | Cecilia Herbas y Comisién de
Disefiar estrategia de comunicaicion implementada : . . internos
contacto con los graduados UCSG disefio de las Veldzquez Vinculacién
estrategias

OBJETIVO OPERATIVO 11: RENOVAR LA PERTINENCIA Y NECESIDAD DEL AREA DE EDUCACION CONTINUA DE LA UCSG COMO IMPLEMENTADORA DE INGRESOS Y DEL RELACIONAMIENTO CON LOS GRADUADOS DE LA UCSG Y LA SOCIEDAD
I

{QUE? écémo?

SUBPROYECTO | ACTIVIDADES

PERIODO

(QUIEN?

CRONOGRAMA

| EVIDENCIA I

DESDE

HASTA

PROYECTO 11: RENOVACION DE LA PERTINENCIA Y NECESIDAD DEL AREA DE EDUCACION CONTINUA DE LA UCSG COMO IMPLEMENTADORA DE INGRESOS Y DE!

RESPONSABLE

PREUSPUESTO |

HUMANOS

4CON QUE?
i

MATERIALES

[
e[ fF[m[ A[mM][ 1 [s][Aa][s[o][N] D

RELACIONAMIENTO CON LO:!

GRADUADOS DE LA UCSG Y LA SOCIEDAD

Elaborar y Revisar el POA 2018 (Oficina
Central)

S.P.11.1 Taller de Trabajo

1 documento de planificacion

1 Documento que
contiene el POA 2018

Ene-18

Ene-18

Directora del
SEC
Coordinadora
SEC

Equipo de Educacion Continua

Conectividad, hojas, impresoras, toners, grapas, clips

s.p.11.2 Elaborar POAS anuales (Red de 2 talleres de trabajo para

Operadores)

1 Documento que
contiene el POA 2018
de los operadores

Ene-18

Feb-18

Directora del

SEC Directores y

Coordinadores
delaRed de
Operadores

“«

Equipo de Educacién Continua
y Red de Operadores

Conectividad, hojas, impresoras, toners, grapas, clips

sp.a1s | Retificary reforzar el objetivo deldrea de| 5 i o io trabajo para

EC, el Modelo de Gestion

1 Informe anual

Feb-18

Mar-18

Directora del
SEC Directores y
Coordinadores
de la Red de
Operadores

w

Equipo de Educacion Continua
y Red de Operadores

Conectividad, hojas, impresoras, téners, grapas, clips

OBJETIVO ESTRATEGICO. Institucionalizar la vinculacién de manera tal que le permita a los actores de la comunidad universitaria desarrollar prog

proy i de vincul d i0 i articul alad iayla igacion para cumplir con su funcién sustantiva de
relaci se con la sociedad incorp: doala demia en Y proyectos concretos, que aporten en la de probl que alas idades de infl ia local, | y regional.
OBJETIVO OPERATIVO 12. | ter el y los resultados de los programas y proy en ej i6 como parametro los criterios de acreditacion
¢QUE? écomo? | I DICADOR EILEGED [ PERIODO | cquienz ¢CON QUE? I CRONOGRAMA
SUBPROYECTO ACTIVIDADES 1 | = HASTA__|RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES el fF[m[ ATmM[ s [s[Aals[o[N] D
PROYECTO 12: Documento oficial sobre la estructura de Programas, proyectos y acciones de vinculacién
SP.12.1 |Disefiar, socializar e implementar la Documento con la Mar-18 | Ago-18 | Ménica Franco, 150 Ménica Franco, Cecilia Herbas, Impresoras, hojas, proyector
estructura de programas y proyectos de estructura de Cecilia Herbas, Jean Pino y Patricia Ruiz
vinculacién. Revisar y analizar Ia implementacién de la 1 disefio de es"““""j f"e Programasy | programas y proyectos| Jean Pinoy
proyectos de vinculacién de vinculacion Patricia Ruiz
estructura de programas y proyectos de
Vinculacién
Informe del estado de
la implementacion de
1 Informe del estado de la estructura
Levantar informacién de los procesos de  [implementacion de la estructura
implementacién
Evaluar resultados de la
SP.12.2  [Estrategia de seguimientoa la practica | Formular la estrategia, socializar la 1 Estrategia para el seguimiento y Formularios de Ene-18 | Ago-18 |Mnica Franco, [200 Ménica Franco, Cecilia Herbas, | Copias, impresiones
pre ional y comunitari ia,elaborar formularios de evaluacion de los procesos de prcticas |seguimiento Cecilia Herbas, Jean Pino y Patricia Ruiz
seguimiento, redactar instructivos preprofesionales Instructivos para el Jean Pinoy
seguimiento de las Patricia Ruiz
practicas
preprofesionales y
comunitarias




SP123  |Evaluarlos Proyectos integrales ‘Aplicar formatos de monitoreo y evaluacion | 1 formato de monitoreo de la gestion | Formularios de May-18 | Sept-18 | Monica Franco, 100 Ménica Franco, Cecilia Herbas,
ejecutados por Facultades en los que | de la gestién de proyectos de vinculacién  |de proyectos, 1formato |monitoreoy Cecilia Herbas, Jean Pinoy Patricia Ruiz
participen las carreras de esa unidad de evaluacién de proyectos integrales |evaluacién de Jean Pinoy
académica proyectos. Patricia Ruiz
Formato de evaluacién
de proyectos
integrales
) Equipo de
; Manual del usuario del
Manual del Uso del médulo SIU de Redactar el manual de usuario del médulo ® o Vinculacién, Equipo de Vinculacion, RRHH )
SP.12.4 c N 1 Manual del usuario médulo de Vinculacion | Oct-18 Nov-18 Impresora, computadora, hojas
Vinculacion SIU de Vinculacion RRHHy y Sistemas
enelsiu
Sistemas
Registro de las acciones de vineulacion, || L "“'S"IL'“E?" ‘S"b'da en Eq”"’|° o cauipovinculacion de
i imero de acciones de vinculacion |el SIU sobre las : vinculacién de uipo vinculacién de las
SP.12.5 alas acciones de y de los registros en| " Ene-18 Dic-18 quip SIU, internet,computadoras
oo registradas en el SIU acciones de las Facultades, Facultades, Jean Pino
vinculacién Jean Pino

OBJETIVO OPERATIVO 13: AMPLIAR E IMPLEMENTAR EVENTOS INNOVADORES DE EDUCACION CONTINUA
¢QUE? | écomo? EILEGED [ PERIODO | cquienz ¢CON QUE? I CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | = HASTA__|RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES el fF[m[ ATmM[ s [s[Aa[s[o[N] D
PROYECTO 13: AMPLIACION E IMPLEMENTACION DE EVENTOS INNOVADORES DE EDUCACION CONTINUA
Directora del
Mejorar los aspectos 6n: acuerdos, convenios, Nimero de acuerdos, convenios, Informe anual de SEC Saln de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
5.p.14.1 ) 05 asp y con g ) CONVENIOS, | oo nzas estratégicas y | Mar-18 | Nov-18 $ 500,00 | Equipo de Educacién Continua ° 4  holas, Imp! d
necesarios para la ampliacion de la ofertacontratos y alianzas estratégicas contratos y alianzas estratégicas oferta ampliada Coordinadora téners, grapas, clips y refrigerios
s SEC
Obtener para ser de procesos de cer Numero de certificaciones ‘ i Sal6n de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
5..14.2 de y de calidad para el sistema EC e . v Informe de nimerode| ;a1 | Nov-18 Coordmad $  2.000,00 | Equipo de Educacién Continua " 4 e f’  Imp d
e los semvitios do BC. Participacion en redes participacion en redes certificaciones de oordinadora Gners, grapas, clips y refrigerios
calidad y tematicas del SEC
que fortalezcan el
portafolio de EC
Directora del
Documento que
" s . SEC Asistente
ol B delos |Eiaboracion del proceso para la ejecucion de| contiene el sec Equipo de Educacién Ce Salond dad, h
s.p.143 mplementar y dar seguimientodelos |\ oo |mplementacién de cursos on y or Mar-18 May-18 $  10.000,00 | Eauipo de Educacién ontinua | Salén e sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
cursos de EC on line " operativo N Coordinadora y personal contratado téners, grapas, clips y refrigerios
line identificado y
operativo Coordinadora
P Administrativa
Directora del
Manual de - ::?teme Equipo de Educacién Continua, | ¢\, o cociones, conectividad, hojas, impresoras
S.P.184 | Implementar procesos de EC enel SIU  [Pre enelSIUi 1 imiento de manejo SIU | procedimientosenel | Jun-18 | Dic-18 $ 100,00 | Recursos Humanos y Centro siones, +Tolas, Imp) g
) Coordinadora : téners, grapas, clips y refrigerios
SIU implementados de Computo
Coordinadora
Definicién del proceso de difusin de la
o oferta de EC a través las redes de Manual de Educacion
Reforzar el proceso de difusion del drea al o nicacign de I UCSG rocedimientos para Continua Equipo de Educacion Continua | Salén de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
S.P.14.5 |través de las redes de comunicacion de la : fusn de a of 1 proceso de difusién procedir P Mar-18 | Mar-18 Yo ls 100,00 | F4UP " ° 4  holas, Imp! d
s Implementacién de difusion de la oferta de la difusion de eventos Departamento y personal de Marketing téners, grapas, clips y refrigerios
EC a través de las redes de comunicacion de EC de Marketing
especializada

OBJETIVO ESTRATEGICO. Institucionalizar la vinculacién de manera tal que le permita a los actores de la comunidad universitaria desarrollar prog proy , acci de vinculacié | ) i articulados a la d iayla i para cumplir con su fun
| se con la socied corp jo a la academia en y proyectos concretos, que aporten en la solucién de probl que alas idades de infl local, gional.
OBJETIVO OPERATIVO: 14. Integrar las de for desde la d ia, la investigacion y la proyeccién social para desarrollar proyectos
QUE? | ¢cOMO? | FIEEn T PERIODO | cquien2 | ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | DEspe HASTA | RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ fF[m[ A[mM]1][s][Aa][s[o][N] D
PROYECTO 14: Modelo de gestién para la vinculacién en la UCSG
SP.15.1 Registros de
Disefiary ejecutar proyectos de Definirlos grupos de interes, formulacion |, oo cretas derivadas defa | 2551614125 de 03 Equipo de Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
integracion entre la UCSG, el gobiernoy |agenda de trabajo, presentacion de asistentes a Ene-18 | Nov-18 | Vinculaciény 5.500,00 | Equipo de Vinculaciény SIED | 2Po ™P g g
. agenda de trabajo externos
el sector productivo. productos y servicios que oferta la UCSG encuentros con sector SIED
SP.15.2 .
Establecer relacionamiento con otras |Elaborar una seleccion de instituciones que
instituciones y audiencias que viabilicen |podrian x’povar o cofinanciar pmvecm's de |3 auspicios de cofinanciamiento a 3 Convenios de Ene-18 Dic-18 Equipo d,E 1,000,00 Equipo de Vinculacion Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
los proyectos que se promueven desde |vinculacion. Generar el proyecto de cédulas |proyectos concretados auspicio a proyectos Vinculacién externos
las unidades académicas. de responsabilidad social
SP.15.3  |Apoyar activamente en la conformacion |Revisar convenios, procesar convenios, Numero de convenios tramitadosy | Registro de convenios | Ene-18 Dic-18 Equipo de 1.000,00 Equipo de Vinculacion | Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
de redes de investigacion docentes formalizar convenios, impulsar la formalizados en el Consejo Vinculacién externos
conformacién de redes Universitario




SP.15.4

Participar en la conformacién de redes

Registro de

Macroproceso:

de vinculacién y movilidad de docentes y. | Participar en la REUVIC y la REIES Némero de sesiones a las que se asiste |PAHiciPacinen Ene-18 Dic-18 Equipo de 1.500,00 Equipo de Vinculacién | 2Pe IMPresoras, conectividad, salones de sesiones
eotudiantes sesiones de trabajo de Vinculacién externos
las redes
OBJETIVO OPERATIVO. 15 M y €j i de ion que visibilicen la gestion del sub y contribuyan a crear cultura organizacional
QUE? | (cOMO? | FIEEn T PERIODO | cquienz | ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES | [ oesoe HASTA _|RESPONSABLE | PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ FIm[ A[mM[ s s Aals[o[N] D
PROYECTO 15: Difusién de los procesos de vinculacién: Plan de comunicacién para la vinculacién
SP.16.1  |Determinar las necesidades de Planificar acciones de difusion Numero de respuestas de acciones de | Publicaciones en Ene-18 Feb-18 | Cecilia Herbas y - Cecilia Herbas y. Papel, impresoras, conectividad, software de disefio
comunicacion del subsistema de elaborar plan de medios y ejecutar acciones |comunicacion que respondenalas | medios Ménica Franco Ménica Franco Pombo
vinculacion de difusion necesidades del subsistema Pombo
SP.16.2  |Seleccionar los medios idoneos para Analisis de oportunidades en medios 1 Registro de medios identificadosy | Lista de medios Ene-18 Feb-18 | Cecilia Herbas y 0 Cecilia Herbas y. Papel, impresoras, conectividad, software de disefio
comunicar eficientemente Establecer una lista de medios accesibles  |validados usados para la difusion Ménica Franco Ménica Franco Pombo
Pombo
SP.163  |Producir las piezas de comunicacion en | Redactar el plan de mensajes que se Piezas de comunicacion elaboradas | Material POP, Ene-18 | Nov-18 | Cecilia Herbasy 7.500,00 Cecilia Herbas y. Papel, impresoras, conectividad, software de disefio
formatos requeridos para comunicar | utilizarén en la estrategia de comunicacion carteles, afiches, Ménica Franco Ménica Franco Pombo
eficazmente a los piiblicos a los que sirve |del subsistema videos Pombo
el subsistema. Evaluar la linea gréfica usada, disefiar
nuevos conceptos comunicacionales
SP.16.4
Actualizacién del sitio web REV_isiér"Permanente del sitio web Lsitio web actualizado y con versiones |Sitio web en el portal Mar-18 Dic-18 Cegwhz Herbas y 750,00 Papel, impresoras, conectividad, software de disefio,
Aplicacion de textos en inglés espaiol e inglés ucsG Ménica Franco Cecilia Herbas y camara fotografica y de video
Pombo Ménica Franco Pombo
SP.16.5
Focus-group, medicion de impacto en el B . X X
nivel de conocimiento del quehacer del | €V2uacion de acciones devinculacion |\ ¢ o o itados | Feb-18 | sept-18 550,00 Papel, impresoras, conectividad, salas de trabajo
subsistema de vinculacién ejecutadas
Disefio de mecanismos, puesta en
marcha y evaluacion de acciones de Cecilia Herbas y
difusion de los programas, proyectos y Ménica Franco Cecilia Herbas y
acciones de 6 Pombo Ménica Franco Pombo
SP.16.6 |Campaiia de difusion de las funciones del | Campafias on line, manejo de cuentas en | Nimero de acciones de comunicacion, |Registros fotograficos, |  Feb-18 Dic-18 | Cecilia Herbas y. 3500 Cecilia Herbas y. Papel, impresoras, conectividad, software de disefio,
WV los proyectos redes sociales Numero de campafias en redes banners y piezas Ménica Franco Ménica Franco Pombo | cémara fotografica y de video
sociales, Nmeros de acciones de producidas Pombo
difusion al interior de la UCSG

OBJETIVO OPERATIVO 16: CAPACITAR A LOS OPERADORES PARA IDENTIFICAR CORRECTAMENTE LA DEMANDA DE PROGRAMAS, CURSOS Y DEMAS EVENTOS DE EDUCACION CONTINUA

écémo?

EVIDENCIA

DO

UBPROYECTO | ACTIVIDADES 1
PROYECTO 16: FORTALECIMIENTO DE LA FORMACION DE LOS OPERADORES PARA LA IDENTIFICACION DE LA DEMAND;

A DE PROGRAMAS, CURSOS Y DEMAS EVE

PERIO I
DESDE HASTA _|RESPONSABLE | PREUSPUESTO |

| :quien? ¢CON QUE? I CRONOGRAMA
HUMANOS T MATERIALES el FIm[ AlmM[s[s]Als[o[N] D
NTOS DE EDUCACION CONTINUA

S.p.17.1

Fortalecer la red de operadores de
Educacién Continua (EC)

* Actualizar la encuesta de capacidades
profesionales de los operadores de EC.

* Definir la situacion actual de las personas
que forman parte de la red de operadores
deEC.

Capacitar a la red de operadores en temas
inherentes a su actividad (formulacion de
propuestas académicas, propuestas
presupuestarias, servicio al cliente, manejo
de redes, manejo de plataformas, ventas)

* Encuestas a operadores de EC.
* Resultados de encuestas
* Nmero de capacitaciones realizadas

* Informe de
resultados de
encuestas

* Informe de
capacitaciones

Feb-18

Oct-18

Ma. Eloisa
Veldsquez Pezo
Yanella
Encalada Lopez | ¢

Janet Vargas
Tauriz
Viviana Ponce
Torres

1.000,00

* Equipo de Educacion
Continua *Experto en
manejo de redes sociales
*Experto en ventas  *

Experto en Servicio al cliente

*SIED

Salén de sesiones, conectividad, hojas, impresoras,
téners, grapas, clips y refrigerios

INTERNACION A

JAZACION: MOVILID.

Las capacitaciones pueden ser
realizadas por docentes de la
UCSG y con ayuda del SIED, sin
embargo se considera necesario
la capacitacién de un experto
en manejo de redes sociales y
ventas.

AD ESTUDIANTIL Y MOVILIDAD DOCENTE

PROYECTO

17: Crea de una base de datos para el registro de las acciones de movilidad

OBJETIVO OPERATIVO 17. Difundir la docencia y la investigacién de la Universidad Catélica de Santi de yaquil a través de planes concretos de relaci: i y movilidad.
¢QUE? | écomo? | EILEGED [ PERIODO | cquienz ¢CON QUE? I CRONOGRAMA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES 1 | = HASTA__|RESPONSABLE PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES el fF[m[ ATmM[ s [s[Aals[o[N] D

exposicién de resultados de la gestién de
vinculacién

Planificacién, organizacién, ejecucién y
de la feria de resultados

ejecucién de la feria
de resultados

vinculacion

SP.17.1
Facilitar y orientar las iniciativas internas Equipo de Ménica Franco Pombo y | Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
ara el desarrollo de acciones de j Publicaciones en medic|  Feb-18 | Dic-18 < 1.200,00 ‘ be . g g
P Sesiones de trabajo con delegados de ) ) Vinculacién equipo de vinculacién  [internos, refrigerio
movilidad. vinculacién, induccion para el manejode  [Ntmero de noticias generadas sobre
procesos de movilidad de entrada y salida_|los servicios de la UCSG en el drea
SP-17.2 Fotografias,
Participacién en ferias y workshol ” ; ” Nimero de ferias en las que se ha constancias de
pa \ P Seleccién de eventos, inscripcion, ! ! Ques Equipo de Ménica Franco Pombo y | Papel, impresoras, conectividad, movilizaciones,
internacionales para presentar la oferta Jaboracion del plan d tion de | participado/NUmero de actividades reuniones y Abr-18 Nov-18 N 3.500,00 N
o e e elaboracién del plan de gestion de la et . Vinculacion equipo de vinculacién | materiales promocionales
académica de la participacion, elaboracion de informesy | Y€ ¢ generan a a partir de fas ferias | encuentros en los que
alcances obtenidos se participd
SP.17.3
Programar anualmente la participacién Fotografias, Cecilia Horbas
dela UCSG en ferias internas de Programacion jecutada constancia dela reb1s | Abras cauipode 280000 | Ceciia Herbas, Equipo de |Papel, impresoras, conectividad, movilizaciones,

vinculacién

materiales promocionales, stand, banners

" i




SP.17.4
) - . - Listado de visitas
Realizar visitas académicas a S S S Nimero de visitas académicas
i Planificacién, organizacién, ejecucién y " ! realizadas, registro ) ) _ . -
Universidades que consten en el listado s realizadas y nimero de acciones de : ' Equipo de Monica Franco Pombo y  |Papel, impresoras, conectividad, movilizaciones,
" " evaluacién de cronograma de visitas ° : ! fotograficoy Feb-18 | Dic-18 o 3.500,00 ¢ > )
de Universidades con las que nos interese| vinculacion generadas a partir de las Vinculacién equipo de vinculacién | materiales promocionales
N . |académicas . convenios o acuerdos
alcanzar relaciones de mutuo beneficio. visitas realizadas
establecidos

OBJETIVO OPERATIVO 18 PROGRAMA DE INTERNACIONALIZACION UCSG

QUE? | ¢cOMO? | T PERIODO | cquienz | ¢CON QUE? | CRONOGRAMA
EVIDENCIA
SUBPROYECTO | ACTIVIDADES | [ oesoe HASTA _|RESPONSABLE | PREUSPUESTO | HUMANOS MATERIALES e[ FIm[ A[mM[ s s Aals[o[N] D
PROYECTO 18:Programa UCSG al Mundo y Programa desde el mundo a la UCSG
sp.18.1
Difundir los programas de movilidad de Nimero de publicaciones en los Publicaciones en Feb-18 Dic-18 Equipo de 120000 | Ménica FrancoPombo y  |Papel, impresoras, conectividad, salones de sesiones
la UCSG Disefio y difusion de los Fondos canales comunicacionales internos medios institucionales Vinculacién - equipo de vinculacién internos, refrigerio
C UCSG al Mundo sobre los Fondos C
SP.18.2
Induccion para la atencion de
tudiantes, docentes y administrati Equipo de Ménica Franco Pombo Papel, impresoras, conectividad, movilizaciones,
hetsaiibadenialind Sarintiing . Nimero de asesorfas realizadas Registro de atencién | 05/0/2018 | Nov-18 quipo cl 3.500,00 N bo 'y pel, imp ¢
en programas de movilidad de entrada y |Asesoria en todos los procesos y Vinculacién equipo de vinculacién materiales promocionales
de salida procedimientos relacionados con la
movilidad de entrada y de salida




