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* Insuficiente informacion que, en general, las
carreras Diseno de Interiores y Gestion Grafica
e~ Publicitaria tienen sobre la ocupacion laboral

de sus graduados.

INVESTIGACION




OBJETIVOS:
GENERAL

ESPECIFICOS

General:

Estudiar la situacion laboral de los graduados de las carreras Disefio de
Interiores y Gestion Grafica Publicitaria para mantener su vinculacion con la
UCSG para obtener oportunidades de inclusion laboral en la sociedad.

Especificos:

-Determinar el porcentaje de graduados que han logrado ubicarse en empleos
acordes con el objeto de sus carreras.

-Diagnosticar el Estudio de Empleabilidad de los Graduados realizado en el afio
2012 por la UCSG como partida de la presente investigacion.

-Determinar la demanda formativa de los graduados para el disefio de futuros
estudios de posgrado por parte de las carreras.

-Posibilitar que la UCSG sea el medio que ayude a la insercion laboral de los
graduados de las carreras Diseno de Interiores y Gestion Grafica Publicitaria.

* -Contribuir con el proceso de acreditacion de las carreras Diseno de Interiores y

Gestion Grafica Publicitaria.

° -Proponer un Mecanismo de Seguimiento continuo a los graduados de las

carreras Disefio de Interiores y Gestion Grafica Publicitaria.



- Método Exploratorio, por ser un tema poco estudiado
en la Facultad vy obtener informacion del
comportamiento de la empleabilidad de los graduados.

METODOLOGIA

- Técnicas mixtas, cualitativas y cuantitativas, la fusion
se da de tal manera que, las estructuras vy
procedimientos conservan sus caracteristicas.




Determinar el porcentaje de graduados que han
logrado ubicarse en empleos acordes con el objeto de
SUS carreras.

Dl: 55,9% trabaja de forma independiente, tareas acordes a
la formacion académica.

RESULTADOS 63,9% bajo relacion de dependencia.

GGP: 78,3% ha dejado de laborar en tareas asociadas a la
carrera.

26, 1% de manera independiente.

32,6% bajo relacion de dependencia.




- Diagnosticar el Estudio de Empleabilidad de los
Graduados realizado en el ano 2012 por la UCSG como
partida de la presente investigacion.

© 70% de los graduados de la carrera Diseno de Interiores se
encontraban insertos en el mercado laboral en trabajos
afines a su profesion, en la carrera Gestion Grafica
Publicitaria el 100% laboraba en tareas relacionadas
relacionados con su carrera.

RESULTADOS

- El estudio aporto a la creacion de una Bolsa de Trabajo UCSG
que sirve de instrumento para el conocimiento de plazas
laborales en el mercado para todas las carreras.




RESULTADOS

- Determinar la demanda formativa de los graduados

para el diseno de futuros estudios de posgrado por
parte de las carreras.

DI: 72% en Diseno de Mueble, Paisajismo, AcuUstica &
Luminotecnia.

- GGP: 30,4% en Diseno de Paginas Web.

* Posibilitar que la UCSG sea el medio que ayude a la

insercion laboral de los graduados de las carreras
Diseno de Interiores y Gestion Grafica Publicitaria.

* La UCSG no ha sido el vinculo para la insercion laboral:

65%.



- Contribuir con el proceso de acreditacion de las carreras
Diseno de Interiores y Gestion Grafica Publicitaria.

- DI: fortalecer capacitaciones 33,9%
* GGP: fortalecer la Bolsa de Trabajo UCSG.

RESULTADOS

* Proponer un Mecanismo de Seguimiento continuo a los
graduados de las carreras Diseno de Interiores y Gestion
Grafica Publicitaria.

- Se evidencia que no existe un proceso estandarizado vy

aprobado que define un sendero para el sequimiento a los

raduados. Se propone un mecanismo con un disefo de
ormatos para alimentar la informacion de los graduados.




- Alto indice de graduados que labora de manera
independiente en tareas afines a las profesiones.

- Empleadores destacan la excelente formacion
academica de la UCSG.

- Las carreras demandan la creacion de una maestria en

CONCLUSIONES campos afines a la profesion.

- La UCSG no esta siendo el enlace para la insercion
laboral de los graduados.

- Un mecanismo de seguimiento a graduados permite
contar con informacion estructurada, continua,
confiable, detallada sobre el desempefio laboral y con
ello se pueden disenar planes, mejoras.




RECOMENDACIONE

S

Proponer un Mecanismo de Seguimiento a Graduados que
permita conocer el rumbo profesional que emprenden,
mediante una serie de formatos sobre su trayectoria,
actualizacion académica, laboral, entre otros.

Facilitar a las carreras los resultados de esta investigacion:

a. Mejoras en contenidos de asignaturas que han
evidenciado debilidades en el campo laboral.

b. Preferencias por los temas para disefiar posgrados.
Contribuir con el Call Center y la Bolsa de Trabajo UCSG :

a. Dar a conocer las oportunidades de desarrollo profesional
para la mejora continua de los graduados.

b. Motivar a los graduados para participar en las acciones y
proyectos de vinculacion de las carreras.
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